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APRESENTAGAO

O Plano Anual de Agbdes e Metas (PAM) é um instrumento que contém os
indicadores, objetivos e metas relacionados ao desempenho institucional. O PAM é um
recorte anual do Plano de Desenvolvimento do Campus (PDC) que objetiva facilitar a
operacionalizagdo do planejamento estratégico do IFPA Campus Cameta e trata-se de
uma ferramenta que permite aos gestores da instituicdo acompanhar com maior eficacia
se os resultados alcangados estéo de acordo com os objetivos delineados.

Este documento esta dividido em 03 sec¢des: Indicadores e Metas; Iniciativas
Estratégicas; e Gerenciamento de Riscos. Na primeira segdo sao apresentados os
objetivos estratégicos, os indicadores de desempenho, as metas e suas formas de
calculo, entre outras informagdes. Na segunda segao sao descritas as agdes planejadas
para alcangar os objetivos estratégicos, bem como 0s prazos e responsaveis por essas.
Na terceira secdo, € apresentado um plano de gerenciamento de possiveis riscos que

venham a interferir no alcance dos objetivos estratégicos.
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AC1.1 - Percentual de servidores assistidos

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

CAMPUS CAMETA

N° de servidores assistidos pelo Programa

Institucional

em Saide e Qualidade de Vida de Promogéo a_Saude e Qualidade de Vida /[ Percentual Maior melhor 45 Sim Sim Nao
Ne total de servidores * 100
(N° de Doutores * 5 + N° de Mestres * 4 + N°
- . = de Especialistas * 3 + N° de Aperfeigoados * P . . . .
AC1.4 - Indice de Titulagdo Docente 2 + N° de Graduados * 1) / N° Total de Indice Maior melhor 45 Sim Sim Sim
docentes
AC1-D | (N° de Doutores * 5 + N° de Mestres * 4 + N°
- Desenvolver a - )
- o ’ = . de Especialistas * 3 + N° de Aperfeigoados *
gestéo de pessoas com /.?gcll;io_l:g';?n?;r-ar;wigao dos Servidores |, o 4o Graduados * 1 + N° de Nao indice Maior melhor 35 Sim Sim Sim
5 foco em resultados Graduados * 0,5) / N° Total de Técnico-
< administrativos
o
° . . = o . e o
£ AC:L_.G Percentual de satisfacéo dos N d_e servidores satisfeitos / N° total de Percentual Maior melhor 70 Sim Ssim Ssim
UEJ servidores servidores * 100
g Ne° de processos padronizados da area de
w AC1.7 - Percentual de processos da area de |gestédo de pessoas / N° total de processos Percentual . . . %
o = ; A = . Maior melhor 100 Sim Sim N&o
O gestdo de pessoas padronizados mapeados da area de gestéo de pessoas * (Cumulativo)
w 100
0 o — -
o] AC2.1 - Percentual de processos de negdcio N° de processos de negocllo_m_odele_\(_:los /N Percentual . . . =
< total de processos de negdcio identificados * i Maior melhor 50 Sim Sim Néo
N modelados (Cumulativo)
o 100
4
w B - ~ o o
i AC2.2 - Percentual de eficacia na execugdo [N dg metas alcangadas / N° total de metas Percentual Maior melhor 85 sim Sim sim
% do PDC previstas no PDC para cada exercicio * 100
AC2.4 - Percentual de Execugao Valor executado alinhado aos objetivos
AC2 - Implementar a  |Orgamentéria alinhada aos Objetivos estratégicos / Valor total da execugéo Percentual Maior melhor 90 Sim Sim Né&o
Governanca Institucional |Estratégicos orcamentaria * 100
0 i 3 1 0
AC2.5 - Percentual de projetos de gestéo N de proleFos de gestao~ ge_renc_u_idos /N Percentual . . . =
. total de projetos de gestéo identificados * i Maior melhor 50 Sim Sim Né&o
gerenciados 100 (Cumulativo)
Soma do Percentual de Cumprimento da
AC2.6 - Média do Percentual de Mitigacdo dos Riscos identificados pelas . . . .
Cumprimento da Mitigacé@o dos Riscos unidades / N° total de riscos identificados * Percentual Maior melhor 85 Sim Sim Sim
100
= IT1.8 — Nimero de unidades de produgéo )
= - Unidade ) x . .
< i . |para aulas dos cursos de recursos naturais - (Cumulativo) Maior melhor 2 Néo Sim Sim
o IT1- ansolldar e ampliar implantadas
le) a infraestrutura
S N . -
) IT1.9 — Numero de veiculos compondo a : Unldadg Maior melhor 5 Nio Sim Nio
5 frota do Campus (Cumulativo)
y Ne de participantes no encontro dos
w 1T2.2 l_’ercentual de Analistas e Técnicos Anal!stas e Tgcn!cos de T1/ N° total qg Percentual Maior melhor 100 Ssim Sim Nio
é de Tl alinhados ao PETI Analistas e Técnicos de Tl em exercicio na
E IT2 - Disponibilizar funcédo * 100
recursos de tecnologia da .
a - = 9 IT2.5 - Nimero de Projetos Avangados de . . . . =
= informagéo e infraestrutura de comunicacio de dados - Unidade Maior melhor 2 Sim Sim N&o
m comunicagéo de dados ¢
é IT2.6 - Nimero de Projetos Avangados de
% Governanca de Tl alinhados a Governanga - Unidade Maior melhor 2 Sim Sim Néo
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PROCESSOS INTERNOS (PI)
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PI1.1 - Polo(s) de apoio presencial criado(s) - Binario Igual melhor Sim Sim Sim Né&o
PI1 - Institucionalizar e P.Il'? - Namero de cursos na modalidade a - Unldadg Maior melhor 1 Sim Sim Néo
h distancia ofertados (Cumulativo)
expandir a EaD S
PI1.3 - Percentual de vagas ofertadas para N° de Vagas ofertadas para cursos na
: : A modalidade a distancia / N° Total de Vagas Percentual Maior melhor 8 Sim Sim Néo
cursos na modalidade a distancia
ofertadas * 100
PI2.1 - Namero de parcerias firmadas,
visando ao fomento de vagas de estagio, . . . . =
P12 - Aumentar a cooperagédo técnica, intercambio de Unidade Maior melhor 6 Sim Sim Nao
qualidade da formagéo |servidores, discentes e egressos
académica . L
PI2.2 - Nimero de vagas de Es_tagu_) - Unidade Maior melhor 40 Sim Sim Néo
fomentadas por meio de parcerias firmadas
PI13.2 - Nimero de projetos executados nos
Nucleos de Extenséo (NAC, NEL, NTA, - Unidade Maior melhor 2 Sim Sim Sim
NEABI, entre outros)
PI3.'3 ) Nume.ro delprOertos executacjos por - Unidade Maior melhor 1 Sim Sim Né&o
meio da Curricularizagéo da Extensdo
o PI3 - Fgrtalecer a PI3.5 - Nimero d_e Cursos FIC ofertados } Unidade Maior melhor 4 sim Sim Nio
indissociabilidade ensino, |pelo Centro de Idiomas
pesquisa e extensao
P13.6 - Numero de eventos locais com foco
na integragdo entre Ensino, Pesquisa e - Unidade Maior melhor 2 Néo Sim Sim
Extenséo
PI3.7 - Ngmero de eventos esportivos e de : Unidade Maior melhor 2 Nio Sim Sim
lazer realizados
S p —
PlI4.1 - Percentual de cursos de graduagéo N de Cursos de Gra(_jua_(;ao Participantes Percentual . . . =
articinantes do Programa de Monitoria do Programa de Monitoria / N° Total de (Cumulativo) Maior melhor 50 Sim Sim N&o
P P 9 Cursos de Graduagéo * 100
o DA
Pl4.2 - Percentual de cursos de Educacéo N d.e cursos de Edugagao Basica €
P - ) Profissional e de ensino de graduagdo com
Bésica e Profissional e de Ensino de " . . Percentual . . ) =
= o . politica de nivelamento implementada / N° - Maior melhor 50 Sim Sim Néo
Graduagéo com politica de nivelamento . oA (Cumulativo)
) Total de cursos de Educacéo Basica e
implementada Profissional e de ensino de graduagéo * 100
Pl4 - Fortalecer o 9 ¢
rocesso de ensino e ~ o a0 Basi
p R Pl14.3 - Percentual de cursos de Educagéao N d.e gursos de Educa(;ao Basnczj N
aprendizagem o . ; Profissional e ensino de graduagdo com
Bésica e Profissional e Ensino de ] . Ny Percentual . . . =
= ) . projetos de ensino desenvolvidos / N° Total : Maior melhor 20 Sim Sim N&o
Graduag&o com projetos de ensino O (Cumulativo)
) de Cursos de Educacéo Basica e
desenvolvidos L X ~
Profissional e ensino de graduacéo * 100
Ne° de estudantes com necessidades
Pl4.4 - Percentual de estudantes com educacionais especificas acompanhados Percentual
necessidades educacionais especificas pelo NAPNE / N° Total de estudantes com Maior melhor 100 Sim Sim Sim

acompanhados pelo NAPNE

necessidades educacionais especificas *
100

(Cumulativo)
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PROCESSOS INTERNOS (PI)
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PI4.5 - Percentual de cursos de graduacéo
com minimo de 10% de sua carga horéaria

MINISTERIO DA EDUCAGAO
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CAMPUS CAMETA

N° de Cursos de Graduagdo com minimo de
10% de sua carga horéaria obrigatéria

Percentual

obrigatéria constituido por programas e constituido por programas e projetos de (Cumulativo) Maior melhor 100 Sim Sim Néo
Pl4 - Fortalecer o ro‘gtos de extensio por prog extensdo / N° Total de Cursos de
processo de ensino e proj Graduacéo * 100
aprencizagem PI4.6 - Percentual de cursos de licenciatura |N° de Cursos de Licenciatura Participantes percentual
participantes de Programa de Iniciagdo a do Programa de Iniciag&o a Docéncia / N° (Cumulativo) Maior melhor 50 Sim Sim Nao
Docéncia Total de Cursos de Licenciatura * 100
P15.2 - Numero de projetos executados por
meio do Programa de Apoio as Atividades - Unidade Maior melhor 2 Sim Sim Néo
de Extens&o do IFPA (PRO-EXTENSAO)
PI5.4 - Nimero dg Unidades : Unldad}e Maior melhor 1 Sim Ssim Nio
Empreendedoras implantadas (Cumulativo)
PI5.5 - Percentual de egressos atendidos N° de egressos dos Ultimos 3 anos
PI5 - Fomentar politicas e |pelos Planos de Providéncias de atendidos pelo PPAE / N° de egressos dos Percentual Maior melhor 5 Sim Sim Sim
programas institucionais e|Atendimento aos Egressos (PPAE) Ultimos 3 anos *100
governamentais
PI5.6 - Nimero de Boletins produzidos pela : Unidade Maior melhor 1 Sim Sim Nio
Rede OMT
. . Ne° de egressos inseridos no mercado de
PIS.7 - Percentual de Egressos inseridos no trabalho dos Gltimos 3 anos / N° Total Percentual Maior melhor 15 Sim Sim Sim
mercado de trabalho -
egressos formados dos dltimos 3 anos * 100
P16.5 - NUmero de cursos de pés-graduagéo } Unidade Maior melhor 3 Nio Sim Ssim
lato sensu
PI6 - Amplia’lr aoferta d~e PI6.6 - Taxa de evasdo de alunos Ne° de alunos evadidos / N° total de alunos percentual Menor melhor 20 N0 Sim Sim
vagas em p6s-graduagao | ariculados na Pos-Graduacdo matriculados na PG *100
e qualificagdo dos
servidores
P16.7 - Percentual de Docentes aptos para [N° de Docentes Mestres ou Doutores aptos
atuar na Pés-Graduagéo (mestres e para atuar na Pés-Graduacéo / N° total de Percentual Maior melhor 60 Néo Sim Sim
doutores) Docentes *100
P17 - Melhorar os L Ne de requisitos de acessibilidade atendidos
- ) PI7.1 — Percentual de requisitos de - - Percentual . . . .
indicadores de qualidade . / Ne total de requisitos de acessibilidade - Maior melhor 50 Sim Sim Sim
) -~ |Acessibilidade - . - (Cumulativo)
educacional e avaliacao estabelecidos na legislagio * 100
PI8.3 - Nimero de Eventos Institucionais de
Iniciacé@o Cientifica, Tecnolégica e Inovagéo - Unidade Maior melhor 1 Sim Sim Sim
PI8 - Promover pesquisa (cm
cientifica e tecnolégica - -
PI8.4 - Nimero de Projetos de Pesquisa
executados em parceria com o setor - Unidade Maior melhor 1 Sim Sim Sim

produtivo
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PI18.5 - NUmero de artigos publicados em
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CAMPUS CAMETA

sociedade

instituicdes publicas e privadas

. ) - Unidade Maior melhor 5 Néo Sim N&o
periédicos com Qualis Capes
= PI8 - Promover pesquisa
Py cientifica e tecnologica |pig 6 - Namero de projetos de pesquisa
g submetidos a editais ofertados pela - Unidade Maior melhor 3 Nao Sim Sim
o PROPPG
]
g
n PI9 - Estlmular a difuséo F’I9.4 - Numero_de titulos de livros } Unldadf-: Maior melhor 1750 Nio Sim Sim
8 do conhecimento indexados ao sistema Pergamum (Cumulativo)
7]
L . .
8 PIlO.S_ - Nimero de documentos : Unldadg Maior melhor 150 Sim Sim Nio
T _ _|organizados de acordo com 0 CONARQ (Cumulativo)
o PI10 - Melhorar a gestao
documental P110.4 - Impl tacéo da Politica d
-4 - Implementacao da Folitica de - Binario Igual melhor Sim Sim Sim N&o
Arquivo Institucional
Ne° de alunos atendidos pela Politica de
RS1.1 - Percentual de estudantes atendidos |Assisténcia Estudantil / N° de total de alunos . . . .
. s : ) s Percentual Maior melhor 90 Sim Sim Sim
pela Politica de Assisténcia Estudantil matriculados que atendam os critérios da
Politica * 100
RS1.2- NAPN~E estruturado conforme - Binario Igual melhor Sim Sim Sim Sim
regulamentacéo
RSl.S’-'Polmca de Acbes Afirmativas - Binario Igual melhor Sim Sim Sim Nao
Especificas implementada
? RS1.4 - Percentual de vagas ofertadas para |N° de vagas ofertadas para cursos técnicos
~ cursos técnicos de nivel médio na forma de nivel médio na forma integrada / N° total Percentual Maior melhor 30 Sim Sim Nao
% RS1 - Fortalecer as integrada de vagas ofertadas * 100
< rpt
3 politicas de acesso, N° de vagas ofertadas para 0 EJA-EPT / N°
w permanéncia, éxito e  [RS1.5 - Percentual de vagas ofertadas para . . . . =
O : ~ : total de vagas ofertadas no ano anterior * Percentual Maior melhor 10 Sim Sim Né&o
o inclus&o social 0 EJA-EPT 100
7]
<
8 RS1.6 - Percentual de vagas ofertadas para |N° de vagas ofertadas para Licenciatura e
a Licenciaturas e Programas de Formagéao Programas de Formag&o Docente / N° total Percentual Maior melhor 12 Sim Sim Nao
E Docente de vagas ofertadas * 100
>
ﬂ Taxa de Concluséo + (Taxa de Concluséo /
o RS1.7 - indice de Eficiéncia Académica (Taxa de Conclusdo + Taxa de Evaséo)) * Percentual Maior melhor 83 Sim Sim Sim
Taxa de Retencéo
RS1.8 - Percentual de alunos matriculados Alunps matriculados na Educagao Basica
N N atendidos com a merenda escolar / Total de . = ) }
na educacgao basica com acesso a merenda X JUSN Percentual Maior melhor 100 Néo Sim Sim
Alunos Matriculados na Educagéo Bésica
escolar do PNAE 100
RS2 - Estimular a RS2.1 - Numero _de tecnologias produzidas - Unldad_e Maior melhor 1 Sim Sim Néo
. ~ ~ pelo IFPA protegidas (Cumulativo)
inovacé&o, sua protecéo e - — —
P RS2.2 - Numero de agdes de difusdo da
transferéncia paraa |. « - . . . . . ’
inovacéo realizadas em parceria com outras - Unidade Maior melhor 1 Sim Sim Sim
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RS2 - Estimular a
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RS2.4 - NUmero de licenciamentos e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

CAMPUS CAMETA

potencializando o capital
humano na Instituigao

Vida no Ambito do Trabalho

% inovacédo, sua protegao e [transferéncias de tecnologias para o setor : Unidade Maior melhor 1 Sim Sim Sim
<c1( transferéncia paraa |privado, educacional ou comunidades locais (Cumulativo)
w sociedade realizados
8 RS3 - Aprimorar a RS3.2 - Nimero de veiculagdo de matérias
0 _ comunicagdo com a |jornalisticas sobre Ensino, Pesquisa e/ou - Unidade Maior melhor 10 Sim Sim N&o
% & sociedade Extensdo na imprensa
8 - RS4.3 - Percentual de eficacia na execugdo Nimero de agGes alcancadas / Numero total
< ; ' 590 1de acdes previstas no PAA para cada Percentual Maior melhor 75 R$ 2.000,00 Né&o Sim Sim
= RS4 - Ampliar a do PAA {cio * 100
3 sustentabilidade EXercicio
ﬂ ambiental RS4.4 - Percentual de eficicia na execugdo [N° de metas alcancadas / N° total de metas Percentual Maior melhor 75 R$ 500,00 Nio sim sim
& do PLS previstas no PLS para cada exercicio * 100 '
. PLS1.1 - Ndmero de agdes de
PLSL - D!vulgar 0 Ple,mo sensibilizag&o e divulgagéo sobre - Unidade Maior melhor 4 R$ 500,00 Nao Néo Sim
de Logistica Sustentavel I .
sustentabilidade realizadas
PLS? - Promover o uso PLS2.1 - indice de Reducio de consumo de ((Consumo total de copos descartaveis no . . . .
eficiente de copos conos descartaveis ano corrente / Consumo total de copos Percentual Maior melhor 100 Néo Nao Nao
descartaveis P descartaveis em 2019) -1)* 100
PLS3 - Gerir de forma  |PLS3.1 - indice de racionalizagdo de ((Consumo total com energia eletrlga ng ano . < = .
- X - L corrente/Consumo total com energia elétrica Percentual Maior melhor 10 N&o Nao Sim
eficiente energia elétrica [consumo de energia elétrica
em 2019) - 1) * 100
) PLS4 - Reduzir o P . - ((Consumo total com agua no ano
%) R
T consumo de agua e pLS4.1 |nd|<,:e de racionalizagao de corrente/Consumo total com agua em 2019) Percentual Maior melhor 10 Né&o Néo Sim
= ~ consumo de agua
O geracdo de efluentes -1) *100
w
> o
*|<_( PLS5 - Promover o uso |PLS5.1 - Indice de racionalizagéo de ((Consumo total de papel do ano corrente / . « = =
- . Percentual Maior melhor 50 Nao Néo Nao
5 eficiente de papel consumo do papel Consumo total de papel em 2019) -1)* 100
&b
8 PLS6 - Aprimorar a
5 gestdo das aquisicoes e
5 (?ontratos para Ip| 5.1 - Percentual de gastos com (Gasto com aquisi¢des de bens e servigos
0 fornecimento de materiais L : - o I . « ~ .
[0) de consumo. servicos e |2duisicdes de bens e servigos com critérios [com critérios de sustentabilidade/Gasto total Percentual Maior melhor 50 Néo Néo Sim
9 i X ¢ de sustentabilidade em relag&o ao total com aquisi¢bes)* 100
o outros produtos alinhados
a aos preceitos de 3Ps da
g sustentabilidade
<<
T
PLS7 - Reduzir a geracdo
de residuos gerados pelo . . (Quantidade de residuos destinados a
IFPA e aumentar a Zl;lecjl'a I:«zc;z:uzloc:;orzsmuos destinados reciclagem e/ou doados (em Kg) / Percentual Maior melhor 30 R$ 500,00 Né&o Néo Nao
destinacé@o 9 Quantidade total de residuos (em Kg))* 100
ecologicamente correta
PLS8 - Melhorar a
qualidade de vida, PLS8.1 - Nimero de acdes de Qualidade de . Unidade Maior melhor 5 N30 Nio Sim
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PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL (PLS)

PLS9 - Gerar valor
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PLS9.1 - Percentual de obras e reformas
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SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

CAMPUS CAMETA

(Gasto com obras e reformas com critérios

telefonia fixa e mével

em 2019) -1)* 100

A s - de sustentabilidade / Gasto Total com obras Percentual Maior melhor 100 Néo N&o Nao
ambiental com critérios de sustentabilidade
e reformas) * 100
PLS10 - Aumentar a .
eficiéncia na gestdo dos |PLS10.1 - Percentual de contratos de (Gasto com contratos de limpeza com
_g . . o . critérios de sustentabilidade / Gasto Total Percentual Maior melhor 100 Néo Nao Nao
contratos de limpeza e de |limpeza com critérios de sustentabilidade .
o com contratos de limpeza) * 100
vigilancia
PLS11 - Orientara
instituicdo para mudancas PLS11.1 - indice de reducéo do Consumo ((Consumo total de combustivel no at]o . } . )
no comportamento e . corrente / Consumo total de combustivel em Percentual Maior melhor 10 Néo Néo Néo
de Combustivel
cultura de consumo de 2019) -1)* 100
combustivel
PLS12 - Promover o uso ’ . =
- ((Gasto total com suprimentos de impresséao
eficiente de cartuchos e P =
A PLS12.1 - Indice de redugéo de gastos com |no ano corrente / Gasto total com . x = =
téneres usados em - . ~ ) . ~ Percentual Maior melhor 15 Néo Nao Nao
. ~ . suprimentos de impressao suprimentos de impressao em 2019) -1) *
impresséo e servico de 100
copias
PLS13 - Reduzir os P . o ((Gasto total com telefonia fixa e mével no =
) PLS13.1 - Indice de racionalizagao de N . Né&o se ~ = =
gastos anuais com o ) ano corrente / Gasto total com telefonia fixa Percentual Maior melhor . N&o N&o N&o
gastos com telefonia fixa e mével aplica
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CAMPUS CAMETA

ACL1.1 - Percentual de servidores assistidos

Ampliar o atendimento de servidores no Projeto Saude

01/02/2023

15/12/2023

Solange da Cruz Alvez -

acompanhados pelo NAPNE

periédicas com os pais.

em Salde e Qualidade de Vida do Servidor. CSQV
ACL.4 - indice de Titulagio Docente Acompanhar quantitativamente os dados da qualificagao 01/01/2023 15/12/2023 Raimundo Klaus Reis
dos Docentes do Campus. Santos - CGP
ACL - Desenvolver a  [ACL.5 - Indice de Titulagdo dos Servidores ~ |Acompanhar quantitativamente os dados da qualificagdo Raimundo Klaus Reis
—~ = P -~ X S S . 01/01/2023 15/12/2023
O gestdo de pessoas com |Técnico-Administrativos dos Técnicos Administrativos do Campus. Santos - CGP
< foco em resultados — - -
o ACL.6 - Percentual de satisfacdo dos Aplicar pesquisa de satisfagao através de questiondrio. | 01/01/2023 | 15/12/2023 | R@imundo Kiaus Reis
E servidores Santos - CGP
w B . Mapear os processos de gestdo de pessoas relativos ao . .
= AC1;7 Percentual de processos da drea de campus e padronizar de acordo com o estabelecido pela | 01/01/2023 31/10/2023 Raimundo Klaus Reis
Q gestdo de pessoas padronizados N Santos - CGP
m DGP em conjunto com EGPGP.
5 AC2.1 - Percentual de processos de negécio [Atuar em conjunto com o EGPGP na modelagem dos Giovani Guimaraes Lisboa
o . 01/01/2023 15/12/2023
w modelados processos referentes ao campus ja identificados. - SPDAI
o
8] s ~ Realizar reunides trimestrais com os responsaveis pelos . % .
é AC2.2 - Percentual de eficacia na execucao indicadores para acompanhamento e otimizagéo dos 01/02/2023 15/12/2023 Hélder Carlos Ledo Freitas
) doPDC resultados. - SPDAI
w AC2 - Implementar a  [AC2.4 - Percentual de Execugédo . ~  a ’
o A
x Governanca Institucional |Orgamentaria alinhada aos Objetivos Vlncula[ as agbes cadastradas no SIGPP com a 01/01/2023 31/12/2023 José Raimundo Padinha
< Estratégicos execucdo das agdes do QDD do Campus. Santos - CCOF
AC2.5 - Percentual de projetos de gestdo Est_abelecer proEedlmentos de gerenciamento para 01/01/2023 15/12/2023 Giovani Guimaraes Lisboa
gerenciados projetos de gestao. - SPDAI
- Realizar reunides trimestrais com os responsaveis pelos . = .
AC26 - Média do Pgrcen}ual de . indicadores para acompanhamento e gerenciamento dos | 01/02/2023 15/12/2023 Hélder Carlos Ledo Freitas
Cumprimento da Mitigag&o dos Riscos riscos - SPDAI
ITalr;3 :;ngrgggocifss: Ic?: ?::u(::ozr?\iltf;?s Estabelecer unidade de produgdo de pescado em 01/02/2023 | 15/12/2023 Edilene dos Santos
IT1 - Consolidar e ampliar i’?ﬂplantadas tanques artificiais. Caldas - DE
w -
a infraestrutura - - - — - - -
<E IT1.9 — Numero de veiculos compondo a frota|Firmar parceria/convénio com outras institui¢oes a fim de Reinaldo Adalmiro dos
[ - N ~ 01/01/2023 15/12/2023
E < do Campus adquirir veiculo em doacéo. Santos e Santos - DA
S50 B I - Garantir participagéo dos servidores do Setor de .
'n_: 9 gzéﬁnhzzg‘;eggu;gﬁ Analistas e Técnicos de Tecnologia de Informag&o do campus no encontro dos 01/01/2023 15/12/2023 Ferr?;r(::i;(fsse_rlrma
a g IT2 - Disponibilizar Anali e Técnicos de TI.
é O recursos de tecnologia da|IT2.5 - Nimero de Projetos Avangados de Implantar: estrutura interna de Backup de Dados e 01/01/2023 15/12/2023 Fernando José Lima
LZL ."'_J informagéo e infraestrutura de comunicagédo de dados estrutura e servico de telefonia Voip do Campus. Correia - STI
= comunicagéo de dados |IT2.6 - Nimero de Projetos Avangados de Otimizar o acesso a Rede Wi-fi para servidores e alunos; Fernando José Lima
Governanca de Tl alinhados & Governanca  |Disponibilizar armazenamento de dados para servidores | 01/01/2023 15/12/2023 Correia - STI
Institucional e alunos.
. . . Estruturar o laboratério de linguagens e idiomas para Edilene dos Santos
PI1.1 - Polo(s) de apoio presencial criado(s) atender as necessidades dos cursos EaD. 01/01/2023 30/06/2023 Caldas - DE
PI1 - Institucionalizar e |PI1.2 - Nimero de cursos na modalidade a " - . N Edilene dos Santos
expandir a EaD distancia ofertados Ofertar uma turma do curso "Informética para internet". 01/03/2023 15/12/2023 Caldas - DE
PIL3 - Percentugl de vagas Pfertadas para Ofertar uma turma do curso “Informatica para internet". 01/03/2023 15/12/2023 Edilene dos Santos
cursos na modalidade a distancia Caldas - DE
PI12.1 - Numero de parcerias firmadas, Manter as parcerias ja existentes entre o campus
visando ao fomento de vagas de estagio, Cameta e outras instituigdes externas; Ampliar as Jonatas Monteiro
P PR . . PR 01/01/2023 15/12/2023 -
PI2 - Aumentar a cooperagao tgcn|ca, intercambio de parcerias entre o campus Cameté e outras instituicées Guimardes Cruz - COEX
qualidade da formagaio servidores, discentes e egressos externas. _
P Manter as parcerias ja existentes entre o campus
académica . P R PR . .
PI12.2 - Numero de vagas de Estagio Cameta e outras instituicdes externas; Ampliar as Jonatas Monteiro
] o N . PR 01/01/2023 15/12/2023 o x
fomentadas por meio de parcerias firmadas |parcerias entre o campus Cameta e outras instituicdes Guimarées Cruz - COEX
externas.
PI3.2 - Nimero de projetos executados nos Acompanhar, gerenciar e dar suporte aos projetos ja Jonatas Monteiro
T Nucleos de Extensdo (NAC, NEL, NTA, panhar, gerenc POTLE a0 projetos J 01/01/2023 | 15/12/2023 ~ona
=3 executados pelos Nicleos de Extenséo. Guimarées Cruz - COEX
0 NEABI, entre outros)
®] . . Identificar e incentivar projetos extensionistas que .
Z R
5 s:gif dall\lgTrerzircou;?isgoggojaeéif;r:ggs por possam ser executados por meio da politica de 01/01/2023 15/12/2023 Guir‘:;r;g;ass glr Est-eg%EX
[ PI3 - Fortalecer a ¢ Curricularizacdo da Extenséo no Campus Cameta.
Z indissociabilidade ensino, [PI3.5 - Nimero de Cursos FIC ofertados pelo |Ofertar pelo Centro de Idiomas os seguintes cursos FIC: 01/01/2023 15/12/2023 Jonatas Monteiro
8 pesquisa e extensdo |Centro de Idiomas Inglés, Espanhol, Libras e Redacéo. Guimardes Cruz - COEX
9 PI3.6 - Numero de eventos locais com foco  [Realizar eventos para planejamento pedagdégico e de )
%] . = - ! = . . : Edilene dos Santos
EJ) na integracgéo entre Ensino, Pesquisa e apresentacédo dos projetos de ensino, pesquisa e 01/01/2023 15/12/2023 Caldas - DE
e} Extensdo extenséo desenvolvidos no campus.
@ N n n B B N - n
a PI3.7 Nt_Jmero de eventos esportivos e de  |Realizar os jogos internos e‘tornelos esportivos, ao longo 01/01/2023 15/12/2023 _Jona}tas Monteiro
lazer realizados do ano, no Campus Cameta. Guimarées Cruz - COEX
= Mapear e incentivar os coordenadores e docentes dos .
P14.1 - Percentual de cursos de graduagdo |, ..o de graduacio a realizarem Programas de 01/01/2023 | 15/12/2023 Jonatas Monteiro
participantes do Programa de Monitoria - . Guimaréaes Cruz - COEX
Monitoria no Campus Cameta.
Pl4.2 - Percentual de cursos de Educacéo . .
Bésica e Profissional e de Ensino de Implementar a politica de nivelamento nos cursos do Edilene dos Santos
= . . ensino médio técnico integrado, subsequente e de 01/01/2023 15/12/2023
Graduacdo com politica de nivelamento = Caldas - DE
Pl4 - Fortalecer o implementad graduagéo.
processo de ensino e plementada
aprendizagem 3- a . . o .
p 9 PI.4.3 Percer_nu_al de cursos de Educacao ~ _ |Desenvolver projetos de ensino nos Cursos Técnicos Edilene dos Santos
Bésica e Profissional e Ensino de Graduacéo ~ 01/01/2023 15/12/2023
! ) . Integrados e Subsequentes e de graduag&o. Caldas - DE
com projetos de ensino desenvolvidos
Pl4.4 - Percentual de estudantes com Acompanhar discentes com necessidades educacionais Maria da Paz Demes
necessidades educacionais especificas especificas através de visitas domiciliares e reunides 01/01/2023 15/12/2023

Gongalves - NAPNE

Avenida Euclides Figueiredo, s/n, bairro Marambaia, Cameté-PA, CEP: 68.400-000
cameta.planejamento@ifpa.edu.br
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PROCESSOS INTERNOS (PI)

Pl4 - Fortalecer o
processo de ensino e
aprendizagem

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CAMPUS CAMETA

P14.5 - Percentual de cursos de graduagao
com minimo de 10% de sua carga horaria
obrigatéria constituido por programas e
projetos de extensédo

Identificar e incentivar praticas pedagdgicas
extensionistas que possam ser executadas por meio da
politica de Curricularizagdo da Extensédo no Campus
Cameta.

01/01/2023

15/12/2023

Jonatas Monteiro
Guimarées Cruz - COEX

P14.6 - Percentual de cursos de licenciatura
participantes de Programa de Iniciagdo a
Docéncia

Implantar o Programa de Iniciag&o a Docéncia.

01/07/2023

15/12/2023

Edilene dos Santos
Caldas - DE

PI5 - Fomentar politicas e
programas institucionais e
governamentais

P15.2 - Nimero de projetos executados por
meio do Programa de Apoio as Atividades de
Extenséo do IFPA (PRO-EXTENSAO)

Mapear os projetos de extensédo em fase de execucdo ou
em fase de planejamento no campus Cameta para
eventual submisséo em edital.

01/01/2023

15/12/2023

Jonatas Monteiro
Guimaraes Cruz - COEX

P15.4 - Namero de Unidades
Empreendedoras implantadas

Incentivar e mapear a criagéo de unidades
empreendedoras, pelos alunos de graduagédo, no
Campus Cameta (Incubadoras Tecnoldgicas e Empresas
Juniores).

01/01/2023

15/12/2023

Jonatas Monteiro
Guimarées Cruz - COEX

PI5.5 - Percentual de egressos atendidos
pelos Planos de Providéncias de Atendimento
aos Egressos (PPAE)

1. Elaborar o PPAE considerando os encaminhamentos
da Rede CGIPE, os resultados das pesquisas realizadas
pelo OMT do campus, das atividades da Comissédo
Prépria de Avaliagédo (CPA institucional e/ou local) e de
outros seguimentos que demandarem tematicas sobre
egressos do campus, assim como a indicagao pelo
CGIPE de sugestdes de providéncias para 2023.

2. Promover e acompanhar de a¢des do CGIPE
(eventos, produtos, servigos e oferta de formagéo
continuada, orientagcdo / encaminhamento aos demais
setores institucionais) inerentes ao atendimento de
egressos no ambito do campus.

3. Desenvolver de atividades em rede para consolidagéo
da atuagéo do CGIPE (elaboragdo de regimento interno,
gestdo, (re)estruturacéo do comité, solicitagao/
acompanhaentos de demandas gerenciais para apoio
logistico, fisico e financeiro aos trabalhos desenvolvidos,
a partir das estratégias elaboradas e descritas no PPAE.

4. Apoiar e/ou coordenar as agdes de atendimento aos
egressos no ambito dos cursos do campus junto aos
gestores de area envolvidos.

5. Promover e participar do Encontro (Institucional/Local)
de Egressos do IFPA, assim como de outras agdes
difundidas pela Rede CGIPE de acordo com a agenda
extencionisas 2023.

6. Apoiar e participar da pesquisa institucional com
egressos por meio de estratégias diversificadas para
mobilizagéo e fomento a participagédo/envolvimentos na
acao.

7. Estabelecer parcerias internas e externas para
articulagéo com o ensino, pesquisa e extenséo dos
projetos (eventos, cursos, desenvolvimento de produtos
e servigos...) que incentivem e identifiguem (quantitativa
e qualitativamente) a participagéo dos egressos.

8. Participar de atividades institucionais para reviséo e
elaboragéo de indicadores e estratégias que fomentem
boas préaticas do atendimento aos egressos, em
conformidade com os objetos estratégicos e misséo
institucional do IFPA (campus e Reitoria).

9. Incentivar a participacéo de egressos como ouvintes
e/ou colaboradores em drgéos colegiados e projetos de
ensino, pesquisa e extensédo através de articulagdo com
estes trés setores.

10. Construir um banco de talentos dos egressos para
mapeamento e divulgagao interna e externa das préaticas
profissionais de egressos, assim como estimulo a
atualizagé@o de informagdes de contato no Portal de
Egressos do SIGAA e demais ferramentas de apoio a
gestdo da &rea no campus.

11. Divulgar por meio do Portal de Egressos e de outros
canais disponiveis, de oportunidades diversas: eventos,
concursos, voluntariado, formagéo continuada (oferecida
pelo IFPA e parceiros).

12. Encaminhar propostas de atuagéo da Rede CGIPE
ao gestores das areas finalistica e meio no ambito do
campus e Reitoria, por meio da articulagdo com o SEOT
da PROEX e demais gestores.

01/01/2023

15/12/2023

Jonatas Monteiro
Guimarées Cruz -CGIPE

Avenida Euclides Figueiredo, s/n, bairro Marambaia, Cameté-PA, CEP: 68.400-000
cameta.planejamento@ifpa.edu.br
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PROCESSOS INTERNOS (PI)

PI5 - Fomentar politicas e
programas institucionais e
governamentais

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CAMPUS CAMETA

PI5.6 - Nimero de Boletins produzidos pela
Rede OMT

1. Atualizar o PTA 2023 e Elaborar o PTA 2024,
considerando os encaminhamentos da Rede OMT e da
DPDI/Reitoria, os resultados das pesquisas realizadas,
das atividades da Comisséo Prépria de Avaliagdo (CPA
institucional e/ou local).

2. Elaborar, publicar e divulgar os encaminhamentos de
boletins de resultados, principalmente das ac6es de
pesquisa e extensao propostas em rede e/ou local, de
acordo com a meta geral estabelecida pelo SEOT.

3. Desenvolver as atividades em rede para consolidacéo
da atuagdo do OMT (elaboragéo de regimento interno,
gestéo, (re)estruturacéo da unidade extensionista,
solicitagdo/ acompanhamentos de demandas gerenciais
para apoio logistico, fisico e financeiro aos trabalhos
desenvolvidos, a partir das estratégias elaboradas e
descritas no PTA).

4. Apoiar e coordenar as agoes desenvolvidas pelo
Grupo de Pesquisa e Extenséo Vinculados (GPEVs) ao
OMT, em especial as demandas realizadas em rede (
atendimento aos egressos, o mundo do trabalho e
setores produtivos, preferencialmente de modo
interligado, no ambito dos cursos do campus junto aos
gestores de area envolvidos).

PI5.6 - Nimero de Boletins produzidos pela
Rede OMT

5. Apoiar e promover a participagéo do Encontro
(Institucional/Local) de Egressos do IFPA, assim como
de outras ag¢des difundidas pela Rede OMT de acordo
com a agenda extencionisas 2023.

6. Promover e apoiar a divulgacéo em Rede, da
pesquisa institucional de egressos e pesquisas
estruturantes do Desenvolvimento regional
paraense/amazonico.

7. Estabelecer parcerias internas e externas para
articulagéo com as areas de ensino, extenséo, gestéo e
pesquisa dos projetos (eventos, cursos, desenvolvimento
de produtos e serviges...) que incentivem e identifiquem
(quantitativa e qualitativamente) a participagcdo dos
egressos e dos mundo do trabalho / setores produtivos
no ambito do campus e reitoria.

8.Participar de atividades institucionais para revisao e
elaboragéo de indicadores e estratégias que fomentem
boas péticas do OMT, em conformidade com os objetos
estratégicos e missao institucional do IFPA (campus e
Reitoria).

9. Promover, acompanhar e apoiar as acées do OMT
(eventos, produtos, servicos e oferta de formagao
continuada, orientagdo / encaminhamento aos demais
setores institucionais) inerentes ao mundo do trabalho no
ambito do campus.

10. Submeter projetos de pesquisa e/ou extensao aos
editais de fomento institucional e externos.

11. Promover atividades salutares e boas praticas da
gestdo do OMT e da propria Rede, tais como:
Elaboragéo e encaminhamentos de relatérios de
atividades, de proposta de agdes / atividades para
exercicio de 2022, de contribuicdes para reviséo da
Politica da Rede OMT do IFPA, de proposta de estudo
em rede do OMT, de evaséo e elaboracéo de indicadores
para a Rede OMT; incluséo das a¢es do OMT na
agenda extensionista e calendario académicos do
campus.

12. Encaminhar propostas de atuacéo da Rede OMT aos
gestores das aréas finalistica e meio no ambito do
campus e Reitoria, por meio da articulagdo com o SEOT
da PROEX e demais gestores.

13. Propor e acompanhar a aplicacdo de recursos
financeiros do campus para fomentar as propostas de
atuacdo da Rede OMT.

01/01/2023

15/12/2023

Jonatas Monteiro
Guimarées Cruz - OMT
Campus

PI5.7 - Percentual de Egressos inseridos no
mercado de trabalho

1. Promover atividades (reunides, eventos, monitoria e
assessoria, cursos FIC...) de apoio a intermediadacao
(agenciamento) do egressos o setor produtivos (mundo
do trabalho), em que, preferencialmente, sejam
estabelecidas oficialmente parcerias institucionais.

01/01/2023

15/12/2023

Jonatas Monteiro
Guimaraes Cruz -CGIPE

Avenida Euclides Figueiredo, s/n, bairro Marambaia, Cameté-PA, CEP: 68.400-000
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PI5 - Fomentar politicas e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA

PI5.7 - Percentual de Egressos inseridos no

CAMPUS CAMETA

2. Apoiar as atividades de pesquisa/ mapeamento e
extensdo para sistematizacéo dos resultados dos
estudos realizados pela Rede OMT do IFPA que
indiguem, quantitativa e qualitativamente, o percentual
de egressos inserido no mercado de trabalho.

Jonatas Monteiro
Guimarées Cruz -CGIPE

instituicdes publicas e privadas

instituicdes de ensino localizadas no municipio.

programas institucionais e 01/01/2023 15/12/2023
X mercado de trabalho - -
governamentais 3. Divulgar por meio do Portal de Egressos e outros
canais disponiveis, de vagas de empregos, concursos
publicos e programas de treinamento e insergao
profissional, além do acompanhamento da
indicacé@o/ocupacédo da vagas divulgadas.
. 3 ~ _ |Ofertar quatro turmas, sendo: uma de Agroecologia; uma .
ralt?).zen’:tmem de cursos de pos-graduagdo de Docéncia para o ensino cientifico, profissional e 01/01/2023 30/09/2023 Josias desiguezla Sales
PI6 - Ampliar a oferta de tecnoldgico; e duas de informatica educativa.
vagas em pdés-graduacgéo : = Realizar avaliacéo periédica com discentes em atividade . R
e qualificagdo dos | 0-6 - Taxa de evasdo de alunos na Pés-graduagdo para identificacéo de dificuldades e | 01/08/2023 | 15/12/2023 | J0Sias de Souza Sales
X matriculados na Pés-Graduagéo - SPPGI
servidores tracar estratégias de controle.
T P16.7 - Percentual de Docentes aptos para B 5 o . . R
- atuar na Pés-Graduacio (mestres e Estimular os docentes mestres a qualificagéo em nivel de 01/01/2023 15/12/2023 Josias de Souza Sales
o doutorado. SPPGI
2 doutores)
5 PI7 - Melhorar os
E indicadores de qualidade PI7.1 - _P_ercentual de requisitos de Fazer_le_\{antamento _anual dos requisitos de 01/01/2023 31/05/2023 Maria da Paz Demes
= . .. |Acessibilidade acessibilidade atendidos pelo campus. Gongalves - NAPNE
) educacional e avaliagéo
o
3 - —
A PI8.3 - Nimero de Eventos Institucionais de 1. Orga’mzar a VI Semana Académica do IFPA Campus 01/02/2023 15/12/2023 )
u e i P = Cameta. Josias de Souza Sales -
8 Iniciacé@o Cientifica, Tecnoldgica e Inovagao SPPGI
x (ICcT1) 2. Organizar a Semana de Inovagao do Campus Cameta.| 01/02/2023 15/12/2023
a
1. Mapear demandas de pesquisa e inovagéo do setor
P18.4 - Nimero de Projetos de Pesquisa produtivo da regi&o. 01/01/2023 1571212023 .
: - — Josias de Souza Sales -
. |executados em parceria com o setor 2. Monitorar o langamento de editais de fomento e
P18 - Promover pesquisa | oy i g incenti bmisséo de projet i 01/01/2023 | 15/12/2023 SPPal
cientffica e tecnolégica p incentivar a submiss&o de projetos em parceria com o
setor produtivo.
PI8_.§ - Numero de ar_tlgos publicados em Map_ear e dlyulgar 0s per_lodlcos com Qual_ls C'a_pes que 01/03/2023 15/12/2023 Josias de Souza Sales -
periédicos com Qualis Capes estejam aceitando submisséao de artigos cientificos. SPPGI
P18.6 - Nimero de projetos de pesquisa Mz;geeasrt;ﬂ\:r“giruﬁn?gslzs (;ir;ade(;s 52:5122? 01/01/2023 | 15/12/2023 | Josias de Souza Sales -
submetidos a editais ofertados pela PROPPG pCampus p pesq SPPGI
P19 - Estimular a difusdo |P19.4 - Numero de titulos de livros indexados [Adquirir novos titulos e indexa-los no sistema de Glauber da Silva Ribeiro -
] A . 01/01/2023 15/12/2023 .
do conhecimento ao sistema Pergamum gerenciamento Pergamum. Biblioteca
P110.3 - Nimero de documentos organizados |Organizar e acondicionar os documentos produzidos no 01/01/2023 15/12/2023 Reinaldo Adalmiro dos
P110 - Melhorar a gestdo |de acordo com 0 CONARQ Campus desde sua implantacéo. Santos e Santos - SPA
documental PI10:4 - Implementa(;ao da Politica de Promover capacitagéo para a Comissdo de Gestéo de 01/01/2023 15/12/2023 Reinaldo Adalmiro dos
Arquivo Institucional Documentos do Campus. Santos e Santos - SPA
. Lancar edital para concesséo de auxilio estudantil do e .
RSL1- ?ercentual FjeAest_udantes atgndldos campus; Auxiliar no controle de Frequéncia do estudante,| 01/02/2023 15/12/2023 Valdir Mario Dias Monteiro
pela Politica de Assisténcia Estudantil ) - SAEAI
bem como no seu rendimento escolar.
1. Adquirir equipamentos para o atendimento Maria da Paz Demes
RS1.2 - NAPNE estruturado conforme especializado do NAPNE. 01/01/2023 1571212023 Goncalves - NAPNE
regulamentacéo 2. Promover capaut_af;ﬂao Fios servidores para incluséo de 01/01/2023 15/12/2023 Maria da Paz Demes
estudantes com deficiéncia. Goncalves - NAPNE
RSl.B’—l PO|IFICa de Acdes Afirmativas Prolmciver' acOes aflrmat|va§ espeC|f|ca§ (cotas, 01/02/2023 15/12/2023 Edilene dos Santos
Especificas implementada assisténcia estudantil e projetos de ensino) no Campus. Caldas - DE
@ RS1.4 - Percentual de vagas ofertadas para |Ofertar 01 turma para cada um dos cursos a seguir: Edilene dos Santos
o cursos técnicos de nivel médio na forma Agropecuéria, Recursos Pesqueiros, Informética e 01/01/2023 30/06/2023
~ X Caldas - DE
UDJ RS1 - Fortalecer as integrada Floresta.
< politicas de acesso, . - ’
8 permanéncia, éxito e RS1.5 - Percentual de vagas ofertadas para o|Ofertar 02 turma para (l:ada'um dos curgos- a seguir: 01/01/2023 15/12/2023 Edilene dos Santos
u ; 5 : EJA-EPT Montador e Reparador; Agricultor Familiar; e Psicultura. Caldas - DE
s} incluséo social
8 RS1.6 - Percentual de vagas ofertadas para |Ofertar 02 turmas de Licenciatura, a saber: Pedagogia do Edilene dos Santos
< Licenciaturas e Programas de Formagéo Campo, das Aguas e das Florestas (40 vagas) e 01/01/2023 15/12/2023 I
2 D formatica (40 Caldas - DE
3 ocente Informética ( vaga_s). i i
9( 1: Implementar politica de nivelamento nos cursos 01/01/2023 15/12/2023 Edilene dos Santos
5 técnicos integrados e subsequentes. Caldas - DE
é RS1.7 - indice de Eficiéncia Académica 2. Desenvolver projeto de ensino dos cursos técnicos. 01/01/2023 15/12/2023 Edllg;? di(s)s— SD?EmOS
4 - = = - -
3. Lancar edital para concesséo de auxilio estudantil do 01/03/2023 15/12/2023 Edilene dos Santos
campus. Caldas - DE
RS1.8 - Percentual de alunos matriculados na P . . . . . .
PR N Reelaborar o cardapio com vistas a inserir refei¢cdes de Reinaldo Adalmiro dos
educac&o basica com acesso a merenda s = 01/01/2023 15/12/2023
forma gradativa a alimentagdo dos alunos. Santos e Santos - DA
escolar do PNAE
. . . Realizar a¢des de difusdo de inovagé&o a fim de orientar a .
RS2 - Estimular a RS2.1 - Nimero _de tecnologias produzidas protecéo das tecnologias desenvolvidas pelos projetos de| 01/03/2023 31/10/2023 Josias de Souza Sales -
. = ~ pelo IFPA protegidas N . SPPGI
inovagéo, sua protegéo e pesquisa em desenvolvimento.
transferéncia para a RS2.2 - Niimero de agdes de difusao da Realizar evento com a temética de inovagdo com outras Josias de Souza Sales -
sociedade inovagéo realizadas em parceria com outras < 01/03/2023 15/12/2023

SPPGI
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RS2 - Estimular a
inovacédo, sua protecéo e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CAMPUS CAMETA

RS2.4 - Nimero de licenciamentos e
transferéncias de tecnologias para o setor

Mapear os projetos com potencial de produzir tecnologias
e instruir submisséo ao Edital APIPA; Estimular o

Josias de Souza Sales -

destinagédo
ecologicamente correta

reciclagem e/ou doados

«Implementar a coleta seletiva;
«Desenvolver campanha acerca dos tipos de residuos e
forma correta de descarte.

transferéncia para a privado, educacional ou comunidades locais |desenvolvimento de projetos de pesquisa aplicada em 01/01/2023 81/10/2023 SPPGI
sociedade realizados parceria com o setor produtivo.
RS3 -4Apn~morar a ,RSS'Z, —'Numero de veg:ulagao de. materias Veicular nos meios de comunicagéo local (radio, internet Glauber da Silva Ribeiro -
comunicagdo com a  |jornalisticas sobre Ensino, Pesquisa e/ou ~ 01/01/2023 15/12/2023
. = : e tv) as agdes do Campus. ASCOM
sociedade Extensdo na imprensa
1. Rgahzar reunifes bimestralmente com membros da 01/01/2023 15/12/2023 Alex Medeiros Pinto -
Comisséo local. CLMA
2. Incorporar principios da responsabilidade
socioambiental e econémica nas atividades de ensino, da Alex Medeiros Pinto -
@ pesquisa, da extenséo e da inovagéo tecnolégica, bem 01/01/2023 15/12/2023 CLMA
@ como das atividades administrativas do IFPA.
w
[a)
E‘: 3.Garantir recursos para fomento das ac¢des voltadas ao 01/01/2023 15/12/2023 Alex Medeiros Pinto -
o f )
S RS4.5 - Percentual de eficdcia na execucdo T eI;(:oarlTr:)t\)/I:rn teefortalecer eventos técnicos cientificos na Alex Me%:?:l(f; Pinto
Q do PAA : )
2 o rea da ambiental. 01/01/2023 15/12/2023 CLMA
» 5. Elaborar relatério semestral de execucéo das agdes 01/01/2023 15/12/2023 Alex Medeiros Pinto -
o] ) propostas. CLMA
2 RS4 - Ampliar a 6. Elaborar o Relatério anual de agdes e metas Alex Medeiros Pinto
fi: sustentabilidade . - < 01/01/2023 15/12/2023
o - ambientais. CLMA
? ambiental 15 dias ap6s | 15 dias apés
a 7. Elaborar de relatério ap6s cada evento ou agdo s ap 'S ap Alex Medeiros Pinto -
o X - . termino de termino de
realizada conforme planejamento da agenda ambiental. CLMA
cada evento | cada evento
8. Elaborar_ Calendario das acdes de meio ambiente a 01/10/2023 30/11/2023 Alex Medeiros Pinto -
serem realizadas em 2023. CLMA
1. Reah;ar aEQoes de divulgacado do PLS, conscientizacao 01/01/2023 15/12/2023 Alex Medeiros Pinto -
e capacitacao. CLMA
i. ;I:;bg:;:e::ﬁggt:nggldie;fgmpanhamento das 01/01/2023 15/12/2023 Alex Mega;l(;s Pinto -
RS4.4 - Percentual de eficacia na execugdo < pen < =
do PLS 3. Promover ag6es de sustentabilidade para reducéo de
gastos com copos descartaveis, papel, suprimentos de Alex Medeiros Pinto -
informética e contratos de fornecimento de agua, energia| 01/01/2023 15/12/2023 CLMA
elétrica, combustivel, telefonia fixa e moével, vigilancia e
limpeza.
PLS1 - Divulgar o Plano PL$1.1 - N~umero de acdes d('elsen5|bll|za(;ao . Realizar carr]panhaf de sens@llzacao para o publico Alex Medeiros Pinto -
o . e divulgacéo sobre sustentabilidade interno e de divulgag&o do PLS; 01/01/2023 15/12/2023
de Logistica Sustentavel . . : CLMA
realizadas Elaborar cartilha ambiental.
PLS2 - Promover o uso «Orientar o corpo funcional a substituir facultativamente
eficiente de copos PLS2.1 - Indlce; dg Redugéo de consumo de |copos d_escartav?ls por copos duraveis; 01/01/2023 15/12/2023 Alex Medeiros Pinto -
PR copos descartaveis «Garantir a doacéo aos servidores de copos ou canecas CLMA
descartaveis PR
duraveis.
« Realizar campanha do consumo consciente de energia
F.’L.S?’ - Gerir QE fo,rn'!a PLS3.1 - Indice de.racw,mghzagao de eletnca;. o o . 01/01/2023 15/12/2023 Alex Medeiros Pinto -
eficiente energia elétrica |consumo de energia elétrica *Aproveitar as condi¢des de iluminagdo natural do CLMA
ambiente de trabalho.
) . *Realizar campanha do consumo consciente de agua;
o PLS4 - Reduzir o - . - . « N . .
~ - PLSA4.1 - Indice de racionalizagéo de *Realizar a manutengéo permanente dos equipamentos Alex Medeiros Pinto -
— consumo de agua e - P h .- . X 01/01/2023 15/12/2023
w = consumo de agua necessarios para evitar o desperdicio de &gua, como: CLMA
> geracéo de efluentes ~ .
]5 bomba, encanacéo, torneiras, entre outros.
z
,"'_J « Realizar a avaliagdo da sistematica de distribuicéo de
8 papel;
0 «Priorizar a utilizagao de midias digitais;
5 PLS5 - Promover o uso |PLS5.1 - indice de racionalizagdo de *Priorizar o reaproveitamento de papel; Alex Medeiros Pinto -
= - - o . 01/01/2023 15/12/2023
5 eficiente de papel consumo do papel «Implantar ag6es educativas junto aos servidores para a CLMA
© redugédo no consumo de papel;
9 «Utilizar papeis reciclaveis que contenham materiais de
w baixo impacto ambiental.
a
o PLS6 - Aprimorar a
Z gestdo das aquisicdes e
p
o gontratos Para  1pLs6.1 - Percentual de gastos com . - . .
fornecimento de materiais T - . «Implementar medidas para aquisi¢des de bens e Alex Medeiros Pinto -
- aquisicdes de bens e servicos com critérios . NP . 01/01/2023 15/12/2023
de consumo, servigos e " ~ servigos com critérios de sustentabilidade. CLMA
X de sustentabilidade em relagéo ao total
outros produtos alinhados
aos preceitos de 3Ps da
sustentabilidade
*Mapear as organiza¢des do municipio que fazem a
PLS7 - Reduzir a geracéo coleta de residuos destinados a reciclagem;
de residuos gerados pelo . ) »|*Promover o reaproveitamento dos residuos organicos ) )
IFPA e aumentar a PLS7.1 - Percentual de residuos destinados a gerados na unidade: 01/01/2023 15/12/2023 Alex Medeiros Pinto -

CLMA

Avenida Euclides Figueiredo, s/n, bairro Marambaia, Cameté-PA, CEP: 68.400-000
cameta.planejamento@ifpa.edu.br
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PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL (PLS)

PLS8 - Melhorar a
qualidade de vida,

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA

PLS8.1 - Numero de agdes de Qualidade de

CAMPUS CAMETA

1. Articular com o setor de salde para promogéo de
eventos de integracéo e de qualidade de vida no
ambiente de trabalho;

2. Colaborar com o setor de salde para o Incentivo na

Alex Medeiros Pinto -

potencializando o capital |Vida no Ambito do Trabalho realizacéo de atividades fisicas e consumo de alimentos 01/01/2023 15/12/2023 CLMA
humano na Instituicéo saudaveis;
3. Estimular a ergonomia no ambiente de trabalho;
4. Incentivar a criagéo de espaco de convivéncia e lazer.
«Identificar e utilizar materiais duraveis, certificados e
PLS9 - Gerar valor PLS9.1 - Percentual de obras e reformas com|sustentaveis; Alex Medeiros Pinto -
ambiental critérios de sustentabilidade *Reduzir o desperdicio de materiais em obras e 01/01/2023 15/12/2023 CLMA
reformas.
*Exigir das empresas a adog&o de procedimentos que
PLS10 - Aumentar a promovam o uso racional dos recursos e utilizem
eficiéncia na gestéo dos [PLS10.1 - Percentual de contratos de limpeza|produtos reciclaveis; Alex Medeiros Pinto -
. s . - ) . 01/01/2023 15/12/2023
contratos de limpeza e de |com critérios de sustentabilidade * Revisar os contratos de limpeza visando a CLMA
vigilancia racionalizag&o dos recursos utilizados.
instiEjli-(;sa"{tlp-a?;;ng;gas 1. Otimizar a utilizag&o das frotas;
no comportamento & PLS11.1 - Indice de redugéo do Consumo de |2. Dar preferenc!a a combugtlvels renovaveis; 01/01/2023 15/12/2023 Alex Medeiros Pinto -
Combustivel 3. Avaliar e monitorar as rotinas de manutencéo CLMA
cultura de consumo de X B .
: preventivas nos veiculos oficiais.
combustivel
PLS12 - Promover 0 uso
eficiente de cartuchos e - < *Programar manutenc&o ou substituicéo das . .
téneres usados em PLS12.1 - Indice de redugdo de gastos com impressoras, em razéo da eficiéncia; 01/01/2023 15/12/2023 Alex Medeiros Pinto

impresséo e servico de
copias

suprimentos de impressao

«Configurar as impressoras para modo econdémico.

CLMA

PLS13 - Reduzir os
gastos anuais com
telefonia fixa e mével

PLS13.1 - indice de racionalizag&o de gastos
com telefonia fixa e movel

Alex Medeiros Pinto -
CLMA

Avenida Euclides Figueiredo, s/n, bairro Marambaia, Cameté-PA, CEP: 68.400-000
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA

objetivos do Campus.

tratamento;
4. Falta de acompanhamento do
plano de riscos;
5. Falta de acompanhamento
dos resultados do PDC.

3. Uso ineficiente dos recursos
financeiros.

Avenida Euclides Figueiredo, s/n, bairro Marambaia, Cameta-PA, CEP: 68.400-000
cameta.planejamento@ifpa.edu.br

Gestéo de Riscos.

CAMPUS CAMETA
GERENCIAMENTO DE RISCOS
Perspe’ct]va Objetivo Estratégico Indicador Evento Causa Efeito Tlpol_ogla @ Probabflldade @ Impa_cto i Nivel de Risco Resppsla a Acdo de Controle Responsavel _Pra.zo d_e
Estratégica Risco Risco Risco Risco finalizacéo
1. Infraestrutura e equipamentos 1. Risco & sadde dos servidores: 2.
AC1.1 - Percentual de servidores assistidos Lesdes de participantes do inadequados; 2. Atividades ndo | = N o . 1 - Muito baixa (< " ~ " Solange da Cruz
. : " . " Afastamento de servidores; 3. Operacional 3 - Moderado Aceitar Nao se aplica 15/12/2023
em Salde e Qualidade de Vida Projeto adaptadas ao perfil do o 0%) Alvez
Aumento de pericias.
participante.
1. Contratagdo de servidores
com pouca qualificacéo;
2. Falta de parcerias para 1. Atividades desenvolvidas de
AC1.4 - indice de Titulagdo Docente Baixo indice de titulagdo docente. programas |‘n‘sl|!uc|t?na|s de . modo ineficiente; Operacional 1 - Muito baixa (< 3 - Moderado Aceitar Nao se aplica Ralm_undu Klaus 30/09/2023
qualificacdo; 2. Restricdes na oferta de cursos de 10%) Reis Santos
3. Falta de apoio aos servidores ensino superior.
com intuito de aumentar sua
qualificagéo profissional.
1. Contratacéo de servidores
com pouca qualificagéo;
ACL - Desenvolver a . S ’ Baixo indice de titulag&o dos 2. Falta de parcerias para " ; P .
gestdo de pessoas com A,Cl',s - Indlcg Qe TlFuIaan dos Servidores servidores técnico- programas |_n_smu5:|(_)na|s de Atividades d_esgn\_/olwdas de modo Operacional 1 - Muito baixa (< 3 - Moderado Aceitar Néo se aplica Ralm_undo Klaus 30/09/2023
foco em resultados | Técnico-Administrativos P qualificagéo; ineficiente. 0%) Reis Santos
administrativos. . .
3. Falta de apoio aos servidores
com intuito de aumentar sua
qualificagao profissional.
1. Ambiente de trabalho
inadequado;
2. Poucas possibilidades de 1. Alto indice de conflitos;
ACL.6 - Percentual de satisfacio dos Elevado indice de insatisfagédo crescimento profissional e 2. Aumento na rotatividade do corpo 2 - Baixa (>=10% Raimundo Klaus
N < dos servidores com o Clima pessoal; de trabalho; Operacional _ 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar N&o se aplica . 31/10/2023
o servidores ~ « <= 30%) Reis Santos
2 Organizacional. 3. Muitos conflitos no ambiente 3. Insatisfagdo com a gestdo do
6/ de trabalho; Campus.
E 4. Falta de integragéo entre as
5 areas.
= i .
o 1. Falta de equipe para definir o
7 _ 5 = = . . R .
H[J ACl.~7 Percentual de processos da area de Processc:s de gesl_ao de pessoas flu>_<o Pad_rao do processo; Numero elevado de erros nos Operacional 1 - Muito baixa (< 3 - Moderado Aceitar Néo se aplica Ralm_undo Klaus 31/08/2023
S gestdo de pessoas padronizados n&o padronizados. 2. Resisténcia dos servidores em processos. 10%) Reis Santos
w adotar o processo padronizado.
(o]
% 1. Falta de equipe para definir o
a AC2.1 - Percentual de processos de negécio Processos dg negécio nao flu>_<o Pad_rao do pro_cessu; Numero elevado de erros nos Operacional 1 - Muito baixa (< 2- Pequeno Aceitar No se aplica Glovam_Gulmaraes 31/08/2023
5 modelados formalizados. 2. Resisténcia dos servidores em processos. 10%) Lisboa
g adotar o processo padronizado.
<
1. Objetivos mal definidos; 1. Néo realizagdo da misséo
AC2.2 - Percentual de eficacia na execucéo Baixo indice de alcance dos 2. Metas em desaco.rdu coma insfitucional; . |Imagem/Reputa| 3 - Média (>30% Realizar reuniao trimesral pa_ra Hélder Carlos Ledo
. . realidade; 2. Baixos indicadores educacionais; ~ _ 5 - Catastrofico Eliminar acompanhamento da execucao ; 30/09/2023
do PDC objetivos estratégicos. P Géo <=50%) Freitas
3. Falta de acompanhamento do [ 3. Uso ineficiente dos recursos do Plano Anual de Metas.
planejamento. financeiros.
AC2.4 - Percentual de Execugdo Execucao orcamentaria 1. Contingenciamento de L. Uso ineficiente d?s recursos .
A 1 L . P . orgamentarios; Financeiro/ 1 - Muito baixa (< . " ~ " José Raimundo
Orgamentaria alinhada aos Objetivos desalinhada com os objetivos orgamento; 2. Falta de P 4 - Alto Risco Moderado Aceitar Na&o se aplica - 31/10/2023
. . A . 2. Falta de recursos para Orcamentario 10%) Padinha Santos
Estratégicos estratégicos. planejamento orcamentario. . .
investimento.
1. Falta de equipe para definir
AC2 - Implementar a etapas de gerenciamento de
Governanca Institucional ~ projetos; 2. Falta de ferramenta . _ "
AC2.5 - Percentual de projetos de gestao Falta dg gerenclame[no dos ou software necessério para o Falta de eficacia pos resultados dos Operacional 2- Ba|_xa (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar No se aplica Glovam_Gulmaraes 31/08/2023
gerenciados projetos de gestdo. N projetos. <= 30%) Lisboa
gerenciamento de projetos;
3. Resisténcia dos servidores em
adotar as novas praticas.
1. Plano de riscos mal elaborado;
2. Falta de pessoal para
execucdo das acdes de
tratamento; 1. Né&o realizagéo da missao
AC2.6 - Média do Percentual de Cumprimento| Alta ocorréncia dos riscos 3. Falta _de recursos para institucional; ) Imagem/ 4- Alta (>50% <= i Realizar reunido trimestral para Hélder Carlos Ledo
o . previstos e elevado impacto nos execucdo das acdes de 2. Baixos indicadores educacionais; ~ 5 - Catastréfico Eliminar gerenciamento do Plano de ; 30/09/2023
da Mitigagéo dos Riscos Reputagao 90%) Freitas
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SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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CAMPUS CAMETA

GERENCIAMENTO DE RISCOS

Perspe’ct_lva Objetivo Estratégico Indicador Evento Causa Efeito Tlpol_ogla & Probabflldade e Impa_clo e Nivel de Risco Resp_cvsla a Agéo de Controle Responsavel _Pra.zo d_e
Estratégica Risco Risco Risco Risco finalizacéo
1. Falta de orgamento para
aquisicéo dos equipamentos e
. . - insumos necessarios; :
IT1.8 — Nimero de_unidades de produga(_) N&o implementag&o das unidades 2. Falta de pessoas . I_:alta de |n’frvaestrutura para . 2 - Baixa (>=10% . " ~ " Edilene dos Santos
para aulas dos cursos de recursos naturais = P atividades praticas dos cursos de Operacional _ 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Na&o se aplica 31/08/2023
B de produgéo. responséaveis pelo b <= 30%) Caldas
IT1 - Consolidar e ampliar [implantadas recursos naturais.
N acompanhamento e pela
ainfraestrutura
manutencado das unidades de
producao.
e
I IT1.9 — Ndmero de veiculos compondo a frota | A¢ces do campus néo realizadas | N&o disponibilidade de veiculos | Dificuldade de atender as agbes 2 - Baixa (>=10% Reinaldo Adalmiro
< ; P ¢ P P < Operacional _ —7| 3-Moderado Risco Moderado Aceitar Nao se aplica dos Santos e 30/11/2023
8 do Campus por falta de veiculos institucionais. na frota do Campus. promovidas pelo Campus. <= 30%) Santos
5' 1. Nao realizacéo do evento;
S Néo participagéo dos servidores- 2. Falta de disponibilidade dos
3] . . . i i . X - Bai =109 . . . . é Li
= T2 2 Percentual de Analistas e Técnicos de alvo no encontro dos Analistas e serwgores_. - Actes de Tl do campus em Operacional 2 Bal_xa (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Nao se aplica Femando Jqse Lima) 30/09/2023
w Tl alinhados ao PETI Tecnicos de TI 3. Falta de disponibilidade desacordo com o PETI. <= 30%) Correia
é . orgamentaria para garantir a
=} participacéo dos servidores.
5 1. Falta de orcamento para
F_‘ aquisi¢do dos equipamentos
0 IT2 - Disponibilizar . . Falta de equipamentos necessarios; . - . .
W - g -
4 recursos de tecnologia da !T2.5 Numero de Proje_tos /jvangados de adequados para compor a 2. Mal dimensionamento da Falta de |nfra_e_slru!ura de Tl para Operacional 3 M?dla (>30% 3 - Moderado Reduzir Estabelecer a infraestrutura do |Fernando José Lima 30/00/2023
4 N ~ infraestrutura de comunicagéo de dados . . atender as atividades do campus. <=50%) campus por etapas. Correia
< informacéao e infraestrutura do campus. infraestrutura necessaria e
= comunicagéo de dados aquisi¢do de equipamentos
inadequados.
1. Falta de or¢gamento para
aquisicdo dos equipamentos
IT2.6 - Numero de Projetos Avancados de Falta de equipamentos necessarios; . " _ 20
Governanga de Tl alinhados & Governanga adequados para compor a 2. Mal dimensionamento da Falta de |nfra_e_slrulura de Ti para Operacional 2 Bal_xa (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Nao se aplica Fernando Jqse Lima 30/09/2023
o . N - atender as atividades do campus. <=30%) Correia
Institucional infraestrutura do campus. infraestrutura necesséria e
aquisicéo de equipamentos
inadequados.
1. Oferta de vagas na modalidade
Falta de recursos orgamentarios Falta de orcamento para EAD muito abaixo da demanda ou : " _ Solicitar ao CTEAD doagéo de "
. . . L . o . N Financeiro/ 2 - Baixa (>=10% " . IRSA Edilene dos Santos
PI1.1 - Polo(s) de apoio presencial criado(s) | para aquisi¢do de Equipamentos aquisi¢do dos equipamentos inexistente; £ _ 3-N Risco ) | Comp eqL S al 30/04/2023
o A P 5 Orgamentario <= 30%) N Caldas
audiovisuais. necessarios. 2. Elevado indice de evaséo e ociosos.
retencdo nos cursos EAD.
1. Nao aprovacéo do PPC do
. Curso pela PROEN; Oferta de vagas na modalidade
PI1 - Institucionalizar e 2- ~ . N : - =109 q " = "
" P.”? _Numero de cursos na modalidade a Na&o oferta da turma planejada. 2. Infraestrutura de TI EAD muito abaixo da demanda ou Operacional 2 BaL><a (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Né&o se aplica Edilene dos Santos 30/06/2023
expandir a EaD distancia ofertados . o " <= 30%) Caldas
insuficiente para a realizagdo das| inexistente.
atividades.
L N?ufsgogggagsoogﬁc do Oferta de vagas na modalidade
PIL.3 - Percentual de vagas ofertadas para N&o oferta da turma planejada. 2. Infraestrutura de Tl EAD muito abaixo da demanda ou Operacional 2- Bal_xa (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Nao se aplica Edilene dos Santos 30/06/2023
cursos na modalidade a distancia . L A inexistente. <= 30%) Caldas
insuficiente para a realizagéo das
atividades.
1. Baixos indices académicos;
PI2.1 - Namero de parcerias firmadas, a . . . ~ 2. Deficiéncia na politica de
= iy Existéncia de impedimentos Normas e legislacdes que .
g visando ao fomento de vagas de estagio, legais para a formalizagéo das dificultem a formalizagéo de extensao do campus; Legall 1 - Muito baba (< 3 - Moderado Aceitar Né&o se aplica Jonatas Monteiro 30/08/2023
rs PI2 - Aumentar a cooperagao técnica, intercambio de gals pi arcerias < arcerias v 3. Baixo nimero de vagas de Conformidade 10%) P Guimarées Cruz
g qualidade da formagéo servidores, discentes e egressos P . P ) estagio, cooperagdes técnicas e
4 émica intercambio fomentadas.
E Existéncia de impedimentos Normas e legislacdes que 1. Baixos indices académicos;
z P12.2 - Nimero de vagas de Estagio . A i o P L o ' Legal/ 1 - Muito baixa (< y ~ " Jonatas Monteiro
= . e legais para a formalizagé&o das dificultem a formalizagéo de 2. Deficiéncia na politica de - 3 - Moderado Aceitar Na&o se aplica P 30/08/2023
1) fomentadas por meio de parcerias firmadas : : = Conformidade 10%) Guimaraes Cruz
o parcerias. parcerias. extens&o do campus.
a 1. Resultados insatisfatérios dos
8 PI3.2 - Nimero de projetos executados nos . 1. Cortes na Matriz Orgamentaria| projetos; 5
o o = Falta de recursos orcamentarios |~ . o 2. N&o atendimento da miss&o Financeiro/ 3 - Média (>30% : Monitorar Editais externos de Jonatas Monteiro
x Nucleos de Extensdo (NAC, NEL, NTA, = . do Campus; 2. Falta de Editais P " | P _ 3 - Moderado Reduzir P 30/06/2023
o para a execucéo dos projetos. institucional; 3. Restri¢do da Orgamentario <=50%) Fomento. Guimaraes Cruz
NEABI, entre outros) da PROEX. P z
abrangéncia de atuagéo dos
projetos.
1. Nao aprovacéo do PPC do Criar equipe de trabalho para
NG . " R o - " . 109 .
PI3_.3 Numgro de_projftos executa(jos por Nao ofena~ das tur_mas de Curso pela_ PRQEN, Deficiéncia na politica de extenséo Operacional 2 Baixa (>=10% 3 - Moderado e D Reduzir acompanharr:enlo do processo Jonatas~Monte|ro 30/06/2023
PI3 - Fortalecer a meio da Curricularizagéo da Extenséo graduagéo planejadas. 2. Infraestrutura insuficiente para da PROEX. <= 30%) de aprovagéo dos PPCs por Guimaraes Cruz
indi jabilidade ensino, arealizagdo das atividades. parte da PROEN.
pesquisa e extensdo 1. Nao atendimento da misséo
. Falta de equipe especializada 1. Ndmero reduzido de institucional; " .
PI3.5 Numgru de Cursos FIC ofertados pelo para as atividades do Centro de servidores; 2. Falta de 2. Oferta de vagas de cursos FIC Operacional 1 - Muito baixa (< 3 - Moderado Aceitar N&o se aplica Jon‘atas-Montelro 31/08/2023
Centro de Idiomas N " 10%) Guimaraes Cruz
Idiomas. capacitacéo para os servidores. muito abaixo da demanda ou
inexistente.
PI3.6 - NUmero de eventos locais com foco Nao inclusdo de eventos de Falta de planejamento da area | ; . _ Planejar os eventos ap6s a "
N ~ N . N ~ e . ~ Areas do campus atuando de forma 2 - Baixa (>=10% = P Edilene dos Santos
na integragéo entre Ensino, Pesquisa e integrag&o no calendario responsavel pela elaboragéo do P Operacional _ 3 - Moderado Risco Moderado Reduzir aprovagéo do calendéario 31/03/2023
% N . A nao integrada. <= 30%) N Caldas
Extenséo académico. calendario académico. académico pelo CONSUP.
:;Izer reauznalglrjosde eventos esportivos e de Eventos néo alinhados com os Falta de planejamento dos Desperdicios de recursos Operacional 1- Muwllgo/bn)alxa (< 2- Pequeno Aceitar Nio se aplica Jonatas Monteiro 31/08/2023

objetivos institucionais.

eventos.

financeiros e humanos.
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Perspectiva
Estratégica

PROCESSOS INTERNOS (PI)

CAMPUS CAMETA
GERENCIAMENTO DE RISCOS
Objetivo Estratégico Indicador Evento Causa Efeito Tlpol_ogla & Probab}lldade e Impa_clo e Nivel de Risco Resp_osla a Acéo de Controle Responsavel »Pra.zo d_e
Risco Risco Risco Risco finalizag&o
1. Nao aprovacao do PPC do ;" zﬂigzlc:; ';%ss 'gigf:;::_
Pl4.1 - Percentual de cursos de graduagéo N&o oferta das turmas de Curso pela PROEN; P! ~ " ! . 3 - Média (>30% . . ~ " Jonatas Monteiro
o N . N ) 2. Baixos indices académicos; Operacional _ 2 - Pequeno Risco Moderado Aceitar Nao se aplica . 31/08/2023
participantes do Programa de Monitoria graduacéo planejadas. 2. Infraestrutura insuficiente para o ~ <=50%) Guimaré&es Cruz
5 L 3. Altos niveis de evasdo e
a realizacéo das atividades. =
retensdo.
1. Falta de recursos para
PI4.2 - Percentual de cursos de Educacio executar as agdes; 1. Diminui¢&o nos indices dg
P y N o ~ - 2. Falta de servidores para aprendizagem dos discentes; . _ "
Bésica e Profissional e de Ensino de N&o implementacéo da politica de ~ - . o PO . 2 - Baixa (>=10% . . < " Edilene dos Santos
= . . . executar as agdes da politica de 2. Baixos indices académicos; Operacional _ 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Nao se aplica 31/08/2023
Graduagéo com politica de nivelamento nivelamento. . . ~ 5 " 5 <= 30%) Caldas
nivelamento; 3. N&o aprovagdo 3. Altos niveis de evaséo e
implementada dos PPCs dos Ci d retensé
Pl4 - Fortalecer o 0s GrSadS: égrsos © etensao.
processo de ensino e 1a¢d0.
aprendizagem 1 Zitac:;:ea?;gsesam 1. Diminui¢&o nos indices de
PI,4'.3 N Percemu.al de cursos de Educagao ~ . |N&o desenvolvimento dos projetos| 2. Falta de servidores para aprer)dlzalgem dos d|sEen.‘es;. : 2 - Baixa (>=10% . . " Edilene dos Santos
Basica e Profissional e Ensino de Graduagéo 2. Baixos indices académicos; Operacional _ 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Nao se aplica 31/08/2023
! ) ) de ensino. desenvolver os projetos de P ~ <= 30%) Caldas
com projetos de ensino desenvolvidos L < = 3. Altos niveis de evasdo e
ensino; 3. N&o aprovacao dos retenszo
PPCs dos Cursos de Graduag&o. )
Falta de profissionais da equipe L. Diminuig&o nos indices de
Pl4.4 - Percentual de estudantes com Né&o atendimento regular de p o quip! aprendizagem dos discentes; . .
. S Py AN multidisciplinar para o . o PO . 1 - Muito baixa (< . . " . Maria da Paz
r educacionais estudantes com deficiéncia; . N 2. Baixos indices académicos; Operacional 4 - Alto Risco Moderado Aceitar Nao se aplica 30/09/2023
A . atendimento educacional . = 10%) Demes Gongalves
acompanhados pelo NAPNE dependéncia de parceiros. : 3. Altos niveis de evaséo e
especializado. =
retens&o.
PI14.5 - Percentual de cursos de graduagdo 1. Nao aprovacéo do PPC do L Dlml_nulcao nos |n_d|ces de. Criar equipe de trabalho para
o Al " h aprendizagem dos discentes; . _
com minimo de 10% de sua carga horaria Nao oferta das turmas de Curso pela PROEN; " o Pl 2 - Baixa (>=10% acompanhamento do processo | Jonatas Monteiro
N, L < . . . 2. Baixos indices académicos; Operacional _ 4 - Alto Reduzir ~ < 30/04/2023
Pl4 - Fortalecer o obrigatéria constituido por programas e graduagéo planejadas. 2. Infraestrutura insuficiente para 3. Altos niveis de evasio e <= 30%) de aprovacéao dos PPCs por Guimaraes Cruz
processo de ensino e projetos de extenséo arealizagdo das atividades. retensdo. parte da PROEN.
aprendizagem R . . ~ ~ Criar equipe de trabalho para
PM‘.GY Percentual de cursos de !l;encla{ura Adiamento da implantacéo dos Nao aprovagdo dos PPCs dos Néo atendimento de objetivos . 2 - Baixa (>=10% . acompanhamento do processo | Edilene dos Santos
participantes de Programa de Iniciacéo a ~ Cursos de Graduacao pela P Operacional _ 4 - Alto Reduzir ~ 30/04/2023
PO cursos de graduagao no campus. institucionais. <= 30%) de aprovacéao dos PPCs por Caldas
Docéncia PROEN.
parte da PROEN.
PI5.2 - Numero de projetos executados por Falta de editais do Programa de Nao submissdo de projetos de 1 - Muito baixa (< Jonatas Monteiro
meio do Programa de Apoio as Atividades de | Apoio as Atividades de Extensdo |Falta de recursos orcamentarios. extensio do caF:'n Jus Operacional 10%) 3 - Moderado Aceitar Nao se aplica Guimardes Cruz 30/06/2023
Extens3o do IFPA (PRO-EXTENSAO) do IFPA. pus.
1. N&o aprovacao do PPC do 1 Néo a!ier:‘sci:msinc:r?a?: objetivos
PI5.4 - Numero dg Unidades Nao oferta das “”!“as de Curso pel; PRQEN: 2. Falta de incentivo & projetos de Operacional 2- Ba|_xa (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Nao se aplica Jnn‘atas Monteiro 30/04/2023
Empreendedoras implantadas graduagéo planejadas. 2. Infraestrutura insuficiente para P ~ <= 30%) Guimaréaes Cruz
= . negécio e inovagao desenvolvidos
a realizacdo das atividades.
no campus.
1. Restri¢des or¢camentarias para
PI5.5 - Percentual de egressos atendidos Falta de servidores capacitados e garantir a capacnacgo d.os 1. Néo atgnd!mepto de objetivos . _
o : P servidores envolvidos; institucionais; . 2 - Baixa (>=10% . . " " Jonatas Monteiro
pelos Planos de Providéncias de Atendimento | disponiveis para desenvolver as . o ! - Operacional _ 2 - Pequeno Risco Moderado Aceitar Nao se aplica . < 30/06/2023
. aos Egressos (PPAE) atividades do PPAE 2. Ndmero limitado de servidores| 2. Egressos desassistidos pelas <=30%) Guimaraes Cruz
PI5 - Fomentar politicas e ) no campus para executar todas politicas institucionais do IFPA.
programas institucionais e as atividades demandadas.
governamentais
1. Restri¢des or¢gamentarias para
. . garantir a capacitagédo dos 1. N&o atendimento de objetivos
. . . Falta de servidores capacitados e . S . _
PI5.6 - Nimero de Boletins produzidos pela " servidores envolvidos; institucionais; : 2 - Baixa (>=10% q 5 " Jonatas Monteiro
disponiveis para desenvolver as . ~ Operacional _ 2 - Pequeno Risco Moderado Aceitar N&o se aplica < 30/06/2023
Rede OMT o 2. Nimero limitado de servidores 2. Boletins locais da OMT nédo <= 30%) Guimaraes Cruz
atividades da OMT local. N
no campus para executar todas produzidos pelo campus.
as atividades demandadas.
1. Restri¢des or¢gamentarias para
Falta de servidores capacitados e garantir a capacitagéo dos 1. Nao atendimento de objetivos
PI5.7 - Percentual de Egressos inseridos no disponiveis para desenvolver as servidores envolvidos; institucionais; . 2 - Baixa (>=10% . y ~ " Jonatas Monteiro
mercado de trabalho atividades de acompanhamento |2. Ntimero limitado de servidores| 2. Egressos desassistidos pelas Operacional <= 30%) 2- Pequeno IREED ML D Aceitar Nao se aplica Guimaraes Cruz 30/06/2023
dos egressos. no campus para executar todas politicas institucionais do IFPA.
as atividades demandadas.
Agéo junto as coordenagdes de
Extrapolamento da carga-horaria curso para mapeamento da
PI6.5 - Nimero de cursos de pos-graduacao Nao oferta das turmas planejadas.| docente nos cursos técnicos de Nao altl:anqar 0 numero de Legall 1 - Muito baixa (< 4 - Alto Risco Moderado Reduzir gargg—ho[ana docente e Josias de Souza 31/07/2023
lato sensu nivel médio. matriculas planejadas. Conformidade 10%) identicag&o precoce da Sales
P16 - Ampliar a oferta de . necessidade de novas
vagas em pos-graduagdo contratacdes.
e qualificag&o dos 1. Evaséo estimulada pelo
servidores ingresso em cursos de pos- ~ A L
PI6.6 - Taxa de evas&o de alunos graduagao scrito sensu; 2. Falta de agbes de asslstenf:la A = Imagem/ 3 - Média (>30% q Aumentar a periodicidade do Josias de Souza
. . ~ estudantil aos alunos da p6s- Alto indice de evasao. ~ _ 2 - Pequeno Risco Moderado Reduzir  [acompanhamento com os alunos 31/10/2023
matriculados na P6s-Graduagéo Ingresso no mercado de trabalho = Reputagéo <=50%) . % Sales
- . graduacao. da pés-graduagéo.
e dificuldade de conciliar trabalho
€0 curso.
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CAMPUS CAMETA

GERENCIAMENTO DE RISCOS

Perspe’ct]va Objetivo Estratégico Indicador Evento Causa Efeito Tlpol_ogla & Probabflldade e Impa_cto e Nivel de Risco Resppsla a Agéo de Controle Responsavel _Pra.zo d_e
Estratégica Risco Risco Risco Risco finalizacéo
1. Impacto nos objetivos previstos
1. Contratacdo de servidores |na resolugdo 160/2015 (atividade de
com pouca qualificagéo; pesquisa e inovagao);
P16 - Ampliar a oferta de Namero de docentes mestres e 2. Falta de parcerias para 2. Reducéo na submisséo de Acompanhamento do numero de
o - R o A ¥ o . M . o . y
vagas em pPs graduagdo (P16.7 PerFentuaI de ?ocentes aptos para d9ulores menor que 90% do programas |_qsl|\uf|9na|s de pro]etos_dg_ pesquisa/inovagao; Operacional 1 - Muito baixa (< 4- Alto Risco Moderado Reduzir docentes inscritos !10 Edital de~ Josias de Souza 30/09/2023
e qualificacéo dos atuar na P6s-Graduagédo (mestres e doutores)[ nUmero total de docentes do qualificagéo; 3. Impossibilidade de ofertar curso 10%) Afastamento para pés-graduagéo Sales
servidores Campus. 3. Falta de apoio aos servidores | de pés-graduacéo stricto sensu; .
com intuito de aumentar sua 4. Impossibilidade de submeter
qualificacao profissional. projetos de pesquisa a 6rgaos de
fomento.
1. Ocorréncia de acidentes
recorrentes e/ou graves envolvendo
PI7 - Melhorar os . Né&o atendimento dos 1.’F_alta de adequagéo do e_spa(;o PCD:. ~ . . P - .
- y PI7.1 — Percentual de requisitos de . fisico do campus aos requisitos 2. Entraves legais pelo ndo Legal/ 2 - Baixa (>=10% . . Fazer capacitag&o periddica da Maria da Paz
indicadores de qualidade S regulamentos legais acerca de T~ N . ) N _ 5 - Catastrofico Reduzir N 31/08/2023
N .~ |Acessibilidade p de acessibilidade; 2. Falta de antedimento de leis e normas Conformidade <= 30%) equipe do NAPNE. Demes Gongalves
educacional e avaliagéo acessibilidade. - )
profissionais especializados. aplicaveis;
3. Alto indice de evasdo e retencéo
de alunos PCD.
PI.B'.S -~Nunjerq .de Eventoslln_slltuclonals ge Falta de recursos orgamentarios Cortes orgamentarios do Falta de d!vulgacao qos resyltad_os Financeiro/ 3 - Média (>30% . . Captagao »de‘ recursos er[] editais Josias de Souza
Iniciagdo Cientifica, Tecnolégica e Inovagao s da pesquisa conduzida no ambito £ _ 2 - Pequeno Risco Moderado Reduzir de apoio & Organizagéo de 30/04/2023
para realizagao do evento. Governo Federal. Orgamentario <=50%) NN Sales
(ICTI) do Campus. Eventos Cientificos.
= PI8.4 - Numero de Projetos de Pesquisa Falta de recursos orgamentarios 1. Cortes orcamentarl95 do N?O pumprlmento do upj_etlvo . . . _ .
T Governo Federal; institucional de beneficio a Financeiro/ | 2 - Baixa (>=10% . « Josias de Souza
= executados em parceria com o setor para execuc@o dos projetos de x . . . . 2 _ 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Na&o se aplica 30/09/2023
n . . 2. N&o langamento de editais de [ comunidade por meio de pesquisa | Orgamentario <= 30%) Sales
3 produtivo pesquisas. P . . S
> fomento a projetos de pesquisa. cientifica.
g 1. Falha na divulgacéo dos
E 1. Falta de producao de artigos d;::ﬁczs/?:aienze;r?\l:)li:sdo
8 PI8 - Promover pesquisa . . " Nao publicacéo de artigo cientifico| cientificos pelos pesquisadores N . . :
@ e s PI8.5 - Nimero de artigos publicados em . . - 8 Campus; . 1 - Muito baixa (< y ~ . Josias de Souza
cientifica e tecnolégica I " derivado de pesquisa realizada no| do campus; 2. Falta de recurso . Operacional 3 - Moderado Aceitar Na&o se aplica 30/09/2023
1% periodicos com Qualis Capes 2. Impacto negativa na 10%) Sales
w ambito do Campus Cameta. para publicagdo de artigos em .
8 periodicos qualificados produtividade docente do Campus
4 ) (necesséaria para APCN do curso
o Stricto sensu).
1. Falta de interesse dos
pesquisadores; 1. Enfraquecimento da pesquisa
PI8.6 - Numero de projetos de pesquisa Néo submissdo de projetos aos z Fa!e‘: l?_l?s';lgg’CeI:UOS rezalIézi:;?mallTobgzsdgiscczr:l’()elf: Operacional 1 - Muito baba (< 3 - Moderado Aceitar Né&o se aplica Josias de Souza 31/10/2023
submetidos a editais ofertados pela PROPPG editais da PROPPG. P quisal ! ) . P 10%) P Sales
3. N&o atendimento aos membros de projetos de
requisitos jos em pesquisa/inovacdo do Campus.
Edital.
PI9 - Estimular a difus&o |PI9.4 - Nimero de titulos de livros indexados Indisponibilidade orcarlnemana o - Falta de titulos para acesso de Financeiro/ | 4 - Alta (>50% <= . Solicitar complementacéo Glauber da Silva
s N para compra de novos titulos para Restri¢des orcamentarias. : o 3 - Moderado Reduzir i S o 30/06/2023
do conhecimento ao sistema Pergamum discentes e docentes. Orgamentario 90%) orcamentaria para a Reitoria. Ribeiro
o acervo do campus.
1. Restri¢des orgamentérias para
. . Falta de servidores capacitados e garant‘lr a capacnagf’i 0 d})s Prejuizo na organizagao documental . _ Reinaldo Adalmiro
P110.3 - Nimero de documentos organizados | . P servidores envolvidos; : . 2 - Baixa (>=10% . . .
disponiveis para desenvolver as . - ! e aumento no risco de perda de Operacional _ 2 - Pequeno Risco Moderado Aceitar N&o se aplica dos Santos e 31/10/2023
de acordo com 0 CONARQ o ox 2. Nimero limitado de servidores <= 30%)
atividades da Comiss&o. documentos. Santos
no campus para executar todas
PI10 - Melhorar a gestdo as atividades demandadas.
documental - -
1. Restricdes orcamentarias para
. . garantir a capacitacdo dos .- . . .
PI10.4 - Implementagéo da Politica de Falta de servidores capacitados e servidores envolvidos; Prejuizo na organizagéo documental 2 - Baixa (>=10% . _ Reinaldo Adalmiro
) P disponiveis para desenvolver as . o ! e aumento no risco de perda de Operacional _ 2 - Pequeno Risco Moderado Aceitar Né&o se aplica dos Santos e 31/10/2023
Arquivo Institucional o ox 2. Namero limitado de servidores <=30%)
atividades da Comiss&o. documentos. Santos
no campus para executar todas
as atividades demandadas.
1. Aumento das taxas de retencao e
. = " evasao escolar; . : ™ Buscar meios de complementar o A MAR
. RS1.1- Eercentual dekestudantes ate_ndldos Redugao n‘oskrecursos dest!nados RestriBes orgamentarias. 2. Baixo numero de discentes Flnancelrp/ 3- M?dla (>30% 4- Alto Reduzir orcamento destinado Valdir Man_o Dias 31/08/2023
o0 pela Politica de Assisténcia Estudantil a assisténcia estudantil. o Orgamentario <=50%) e . Monteiro
@ atendidos pela Politica de Assisténcia Estudantil .
w Assisténcia Estudantil.
g Indisponibilidade orgamentaria
a P . ) - . . M . .
o RSL1 - Fortalecer as para aqmsméo de equ P~ Restri¢des o arias. Pre].u!m na execugdo das Fmancelr‘o{ 1 Munuobalxa = 2 - Pequeno Aceitar Né&o se aplica Maria da Paz 31/10/2023
be} politicas de acesso para o atendimento especializado atividades do NAPNE. Orgamentario 10%) Demes Gongalves
@D anin awt o |RS1.2 - NAPNE estruturado conforme do NAPNE.
< permanéncia, éxito e
» . ~ . regulamentacéo - - —
3 inclus&o social Indisponibilidade orgamentaria " P 5
a para garantir a participagéo dos Prejuizo na execucéo das Financeiro/ | 2 - Baixa (>=10% Realizar capacitagao através de Maria da Paz
< Restri¢des orcamentarias. L P _ 2 - Pequeno Risco Moderado Reduzir parceria com a Prefeitura 31/08/2023
[ servidores do NAPNE em atividades do NAPNE. Orcamentario <= 30%) L Demes Gongalves
o oo Municipal de Cameta.
2 capacitacao.
w
o Pt ~ . . . ~ . 1. Falta de pessoal para Rai 100 "
RSI'S, vPoIlpca de Agdes Afirmativas Nao lmplemenle}gao da Pol}l_lca de desenvolver as atividades; Aumento da evaséo escolar. Imagem~/ 2 Ba'}a (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar N&o se aplica Edilene dos Santos 30/09/2023
Especificas implementada Acdes Afirmativas Especificas. Reputagéo <= 30%) Caldas

2. Falta de recursos financeiros.
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CAMPUS CAMETA

GERENCIAMENTO DE RISCOS

Perspe’ct]va Objetivo Estratégico Indicador Evento Causa Efeito Tlpol_ogla & Probabflldade e Impa_cto e Nivel de Risco Resppsla a Agéo de Controle Responsavel _Pra.zo d_e
Estratégica Risco Risco Risco Risco finalizacéo
1. Baixo nimero de inscri¢do nos
RS1.4 - Percentual de vagas ofertadas para processos seletivos; 2. Falta de Néo atingimento da missdo \magem/ 1 - Muito baixa (< Edilene dos Santos
cursos técnicos de nivel médio na forma Nao oferta das turmas planejadas.| Carga Horéaria docente; 3. Falta ngiment g 4 - Alto Risco Moderado Aceitar Nao se aplica 30/04/2023
. ~ institucional. Reputagéo 10%) Caldas
integrada de Docentes com formagé&o
especifica.
1. Baixo nimero de inscri¢do nos PR — . . "
RSL5 - Percentual de vagas ofertadas para o Nao oferta das turmas planejadas.| processos seletivos; 2. Falta de N&o atingimento da missao Imagenl/ 1 - Muito baixa (< 3 - Moderado Aceitar Na&o se aplica Edilene dos Santos 31/05/2023
EJA-EPT P institucional. Reputagéo 10%) Caldas
Carga Horaria docente.
1. Nao aprovacéo dos PPCs dos
RS1.6 - Percentual de vagas ofertadas para Cursos de Graduagao pela SR - . _ "
Licenciaturas e Programas de Formag&o Nao oferta das turmas planejadas.| PROEN; 2. Baixo niimero de Néo a"?g'm.e”?" da missao Imagem/ 2 Ba|_xa (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Nao se aplica Edilene dos Santos 30/06/2023
. S institucional. Reputagéo <= 30%) Caldas
Docente inscrido nos processos
seletivos.
RSL1 - Fortalecer as 1. Falta de recursos para 1. Diminuigao nos indices de
politicas de acesso, A ~ . executar as agdes; aprendizagem dos discentes; — Rai 100 "
permanéncia, éxito e Nao |mp|em_emacao da politica de 2. Falta de servidores para 2. Baixos indices académicos; Operacional 2 Ba'}a (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar N3o se aplica Edilene dos Santos 30/09/2023
N ~ N nivelamento. ~ - o = <= 30%) Caldas
inclus&o social executar as acdes da politica de 3. Altos niveis de evasé@o e
nivelamento. retencéo.
1. Falta de recursos para 1. Diminui¢&o nos indices de
. . executar as acdes; aprendizagem dos discentes; _Rai —100 "
RS1.7 - indice de Eficiéncia Académica Nao desenvolwmepm dos projetos 2. Falta de servidores para 2. Baixos indices académicos; Operacional 2 Bal_xa (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Aceitar Na&o se aplica Edilene dos Santos 30/09/2023
de ensino. . P = <= 30%) Caldas
desenvolver os projetos de 3. Altos niveis de evaséo e
ensino. retenséo.
1. Aumento das taxas de retencéo e
X evas&o escolar; . . . Buscar meios de complementar o "
R o
~ Redugo n‘osAre(‘:ursos " Restrigdes or arias. 2. Baixo numero de discentes Flnancelrro{ 3 Me_d|a (>30% 4 - Alto Reduzir orgamento destinado a Edilene dos Santos 31/08/2023
o0 a assisténcia estudantil. " - Orgamentéario <=50%) n . Caldas
.3 atendidos pela Politica de Assisténcia Estudantil.
W Assisténcia Estudantil.
g RSLE -Per?e_nmal de alunos matrlculadus na Reduc&o nos recursos do PNAE - - Nao fornecimento de merenda Financeiro/ 3 - Média (>30% " 5 " Reinaldo Adalmiro
o educacdo basica com acesso a merenda y Restrigdes orcamentérias. . £ _ 2 - Pequeno Risco Moderado Aceitar N&o se aplica dos Santos e 31/08/2023
w destinados ao campus. escolar durante todo o ano letivo. | Orgamentario <=50%)
8 escolar do PNAE Santos
@
< RS2.1 - Numero de tecnologias produzidas Inexisténcia de tecnologias Falta d,e execucao de projetos E’e Perda de propriedade intelectual e . 2 - Baixa (>=10% . Reahzgr treinamento sobre Josias de Souza
» pesquisa envolvendo a producéo Operacional _ 4 - Alto Reduzir Propriedade Intelectual e 31/08/2023
pelo IFPA protegidas desenvolvidas pelo campus. ; tecnoldgica do IFPA. <= 30%) Sales
8 de novas tecnologias. Patentes.
< - — — = -
5 RS2 - Estimular a _RSZ'Z N Numgro de acdes de q|fusao da Falta de recurso para organizacéo Cortes orcamentarios do Deficiéncia na politica de inovagéo Financeiro/ 3 - Média (>30% . Captagdo vde recursos eT editais Josias de Souza
=} . = = inovagé&o realizadas em parceria com outras 2 _ 2 - Pequeno Risco Moderado Reduzir de apoio a Organizag&o de 31/10/2023
7] inovagao, sua protecdo e ~ . do Evento. Governo Federal. do campus. Orgamentario <=50%) P Sales
w P instituicGes publicas e privadas Eventos Cientificos.
x transferéncia para a
sociedade RS2.4 - Numero de licenciamentos e « - . L D[flculdade de conseguir . 1. Deficiéncia na politica de
P N N&o submisséo de projetos de | parceria com o setor produtivo; N ~ ) . .
transferéncias de tecnologias para o setor inovagdo do campus; 3 - Média (>30% . Acompanhamento dos projetos Josias de Souza
- ) ) . pesquisa aplicada no Edital 2. Desconhecimento das . . Operacional _ 2 - Pequeno Risco Moderado Reduzir " . 31/10/2023
privado, educacional ou comunidades locais . 2. Perda de propriedade intelectual <=50%) submetidos pelos pesquisadores. Sales
APIPA. demandas do setor produtivo .
realizados Jocal e tecnolégica do IFPA.
1. N&o atendimento do fluxo de
demanda; 1. Desconhecimento das agdes do
RS3 - Aprimorar a RS3.2 - Numero de veiculagdo de matérias ~ . ~ ~ 2. Falta de comunicacéo entre as| " G. N . . "
o . . N N Na&o veiculagéo das agbes do |, .| campus por parte da comunidade; Imagem/ 1 - Muito baixa (< . " . Glauber da Silva
comunicagdo com a  |jornalisticas sobre Ensino, Pesquisa e/ou P areas demandantes e a ASCOM; " P 3 - Moderado Aceitar Nao se aplica M 31/10/2023
y ~ . campus na midia local. R 2. Reagao negativa dos publicos de Reputacéo 10%) Ribeiro
sociedade Extenséo na imprensa 3. Falta de existéncia e/ou -
interesse.
acompanhamento do
cronograma de agdes.
1. Atraso na implementacéo das
1. N&o elaboragdo do Plano de agoes previstas no PAA; Solicitar ajuda & Reitoria
RS4.3 - Percentual de eficacia na execugéo Falta de integrac&o e agenda da | Acdes Ambientais do Campus; 2. Né&o realizagéo das agdes . 3 - Média (>30% ~ - (Comissao Central de Meio . "
do PAA Comisséo Local. 2. Falta de disponibilidade de previstas no PAA; Operacional <=50%) 4-Alto Eliminar Ambiente) na elaboragédo do Alex Medeiros Pinto| - 31/08/2023
RS4 - Ampliar a tempo dos membros. 3. l_\lado cL(ljmprlmentc_J ?as me;’:dos documento.
sustentabilidade indicadores previstos no .
ambiental 1. No elaboragéo do Plano de 1. Ineficiéncia no aco.mpanhamenlo R
Logistica Sustentavel do do PLS; Solicitar ajuda & Reitoria
. . - . - - _ Baixa (>=109 ok .
RS4.4 - Percentual de eficacia na execugao Falta de |ntegra£;ao e agenda da Campus; 2. Atrafo na |mp|ememag:ao. das Operacional 2 BaL><a( 10% 3 - Moderado Risco Moderado Eliminar (Cor_mssao Central de I\llelo Alex Medeiros Pinto|  31/08/2023
do PLS Comissao Local. acdes previstas no PLS; <= 30%) Ambiente) na elaboragéo do
2. Falta de disponibilidade de ~ s -
3. N&o realizagéo das agdes documento.
tempo dos membros. N
previstas no PLS.
PLS1.1 - Ntmero de acdes de sensibilizagao 1. Atraso na implementag&o das Selecionar servidores e discentes.
. . N " . - M : ! - 100
PLS1 lD_lvngar o Plzlanu & divulgagdo sobre sustentabilidade Falta de ser\{ldores ?ara realizar a Falta de disponibilidade de acdes previstas no PLS; Operacional 2 Bal_xa (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Reduzir para colaborarem na campanha Alex Medeiros Pinto|  31/08/2023
5 @ de Logistica Sustentavel realizadas divulgagao. tempo dos membros. 2. N&o realizacdo das agdes <= 30%) de divulgag&o.
= previstas no PLS.
nhe - - — - —
o PLS2 - Promover o uso PLS2.1 - indice de Redugéo de consumo de Falta recursos orgamentario para | Matriz orcamentaria do campus Aumento da quantidade de residuos|  Financeiro/ 3 - Média (>30% . . "
o g eficiente de copos copos descartaveis aquisicdo de copos e canecas sem recursos para s6lidos produzida pelo campus. Orcamentério <= 50%) 3 - Moderado Reduzir Buscar recursos externos. Alex Medeiros Pinto| 31/03/2023
d = descartaveis P duréveis. investimentos. P P pus. b
az 1. Falta de conscientizagdo da
g E comunidade académica; 2. Realizar campanha(s) de
< % PLS3 - Gerir de forma  |PLS3.1 - indice de racionalizagéo de Uso descontrolado de energia Equipamentos com baixa Altos custos de energia elétrica para; . 3 - Média (>30% . camp: = . "
J5p L IR . : : A o Operacional _ 4 - Alto Reduzir conscientizag&@o para Alex Medeiros Pinto| 30/06/2023
[ eficiente energia elétrica [consumo de energia elétrica elétrico. eficiéncia energética; 3. Falta de <=50%)

planejamento e manutencdo da
rede elétrica.

o campus.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA

CAMPUS CAMETA

GERENCIAMENTO DE RISCOS

Perspectiva
Estratégica

PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL (PLS)

Objetivo Estratégico Indicador Evento Causa Efeito Tlpol_ogla & Probab}lldade e Impa_clo e Nivel de Risco Resp_osla a Acéo de Controle Responsavel »Pra.zo d_e
Risco Risco Risco Risco finalizag&o
1. Falta de conscientizagdo da | 1. Desperdicio de agua; 2. Maior
PLS4 - Reduzir o PLS4.1 - indice de racionalizagéo de comunidade académica; 2. Falta| desgaste dos equipamentos do 2 - Baixa (>=10%
consumo de agua e . . G Consumo descontrolado de agua. " _— gesa quip: Operacional _ 7| 3-Moderado Risco Moderado Aceitar Nao se aplica Alex Medeiros Pinto| 31/08/2023
~ consumo de agua de planejamento e manutenc&o | sistema de abastecimento de agua <= 30%)
geragéo de efluentes NP
da rede hidraulica. do campus.
» o Realizar campanha(s) de
- - - =109
PLSS. . Promover o uso |PLSS.1 - Indice de racionalizagdo de Consumo elevado de papel. Falta de ‘consmennzAa(;éo da Aumgnto da quamnjade de residuos Operacional 2 Bal_xa (>=10% 2 - Pequeno Risco Moderado Reduzir conscientizagdo para Alex Medeiros Pinto| 30/06/2023
eficiente de papel consumo do papel comunidade académica. soélidos produzida pelo campus. <= 30%) comunidade académica.
PLS6 - Aprimorar a
gestao das aquisi¢cdes e
fornec?r%r:'niojep::tenals PLS6.1 - Percentual de gastos com N0 revisdo de contratos que Dificuldade na aquisicéo de bens e 2 - Baixa (>=10% Solicitar apoio a equipes de
. aquisicdes de bens e servigos com critérios A 4 Falta de servidores . servigos que n&do causem impacto Operacional _ 3 - Moderado Risco Moderado Reduzir compras de outros campi e da | Alex Medeiros Pinto| 31/08/2023
de consumo, servigos e . gerem menor impacto ambiental. - <= 30%) S
. de sustentabilidade em relacéo ao total ambiental. Reitoria.
outros produtos alinhados
aos preceitos de 3Ps da
sustentabilidade
PLS7 - Reduzir a geracdo 1. Nao existéncia de instituicdes
de residuos gerados pelo PLS7.1 - Percentual de residuos destinados a Destinagdo dos residuos S.OIIdOS que coletem malgrlla|§ reclclavels Descumprimento de exigéncias Legal/ 3 - Média (>30% - Abrir chamada publica para atrair . "
IFPA e aumentar a N do campus para locais no municipio; y . _ 4 - Alto Eliminar . Alex Medeiros Pinto| 31/03/2023
" reciclagem e/ou doados . legais. Conformidade <=50%) novas parceiros.
destinagéo inadequados. 2. Né&o estruturagéo da coleta
ecologicamente correta seletiva no campus.
PLS8 - Melhorar a Falta de servidores para 1. Alta carga de trabalho por Ajudar o setor de salde e
N - N ~ . A . . . . 100
qua_lld_ade de wda._ P.LSS'l .N“’T‘e"’ de agdes de Qualidade de desenvolver as demandas do . seryldor, Qualidade de V.'da ".0 arr)b_lente de Operacional 2 Ba'}a (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Reduzir qualidade de vida na elaboragéo | Alex Medeiros Pinto| 31/08/2023
potencializando o capital |Vida no Ambito do Trabalho N N 2. Baixa atuag&o dos servidores trabalho insatisfatoria. <= 30%) = ~
o setor de qualidade de vida. P e execugdo das agdes.
humano na Instituicdo responsaveis.
PLS9 - Gerar valor PLS9.1 - Percentual de obras e reformas com| Falta de recursos orgamentario Cortes orgamentarios do Dificuldade na reallza(;alo de obras e Financeiro/ 3 - Média (>30% . Buscar emendas parlamentares . "
3 . ™ reformas com critérios de _ 4 - Alto Reduzir Alex Medeiros Pinto| 31/08/2023
ambiental critérios de sustentabilidade para obras e reformas. Governo Federal. ™ - Orgamentario <=50%) ou realocar recursos.
sustentabilidade ambiental.
PLS10 - Aumentar a Contratagéo de empresas de | Permanéncia de empresas que ndo
eficiéncia na gestdo dos |PLS10.1 - Percentual de contratos de limpeza|Aumento na utilizagéo de recursos M P P! a Legal/ 2 - Baixa (>=10% . Revisar os contratos das
) s o N . servicos e materiais que agridam| utilizem critérios sustentaveis na . _ 3 - Moderado Risco Moderado Reduzir Alex Medeiros Pinto| 31/08/2023
contratos de limpeza e de [com critérios de sustentabilidade que degradem o meio ambiente. 5 y ~ h Conformidade <=30%) empresas.
P 0 meio ambiente. prestagéo de servigos.
vigilancia
1. Falta de planejamento das
PLS11 - Orientara agdes envolvendo a frota
instituicio para mudancas i ~ Gastos elevados de combustivel campus; " _ Rai _ Estabelecer mecanismos mais
no comportamento e PLS1L.L o Indice de redugdo do Consumo de com baixo alcance das metas 2. Falta de controle no uso da Gasto com combustivel acima do Operacional 2 Ba|_xa (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Reduzir rigidos de controle do uso da | Alex Medeiros Pinto| 31/08/2023
Combustivel R . planejado no orgamento anual. <= 30%)
cultura de consumo de institucionais. frota do campus; frota.
combustivel 3. Frota com baixo nivel de
manutenc&o.
PLS12 - Promover o uso
eficiente de cartuchos e o ~ . Nao adaptagéo de impressoras ~ ~ - . . _
toneres usados em PLS;Z.l Indlce_ de redquao de gastos com Aumento 1o consumo de tinta que garantam menor impacto Naovreduqao dp |nd|ce~de Flnancelrrol 2 Ba|_xa (>=10% 3 - Moderado Risco Moderado Reduzir Realizar novos contratos. Alex Medeiros Pinto| 31/08/2023
suprimentos de impressé&o para impressoras. suprimento de impress&o. Orgamentario <= 30%)

impressao e servico de
copias

ambiental.

PLS13 - Reduzir os
gastos anuais com
telefonia fixa e movel

PLS13.1 - indice de racionalizagéo de gastos
com telefonia fixa e mével

N&o se aplica
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